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Senati i Kolegjit AAB né bazé t€ Ligjit pér Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés
nr. 04/L-037, n€ mbledhjen e mbajtur me datén 17.12.2021, miraton:

STATUTIN E KOLEGJIT AAB

KAPITULLI I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1
Kolegji AAB &shté institucion i arsimit t& larté, me karakter mésimor—shkencor. Ai &shté
themeluar dhe funksionon né pajtim me Ligjin Nr. 04/L-037 pér Arsimin e Larté¢ né
Republikén e Kosovés dhe né pajtim me legjislacionin n& fuqi, dhe &shté licencuar nga
Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé dhe akredituar nga Agjencia e Kosovés
pér Akreditim (AKA).
Qéllimi i Kolegjit AAB &shté qé:
1. T& zhvillojé mésim, hulumtim shkencor dhe t& kontribuoj né komunitet;

2. T& jeté i hapur pér t& gjithé mbi bazén e barazisé dhe t€ merités pa diskriminim;

3. Té luajé rol udhéheqés né zhvillimin arsimor, shkencor, kulturor, social dhe ekonomik
t& Republikés s¢ Kosovés;

4. Té zhvillojé aktivitetin e tij me orientim evropian dhe ndérkombétar;
5. T& kontribuojé né avancimin e demokracisé qytetare.

Neni 2
Statuti i Kolegjit AAB, né pajtim me Ligjin mbi Arsimin e Lart¢ né€ Republikén e
Kosovés dhe dispozitat e tjera t& késaj fushe, rregullon misionin, organizimin, geverisjen,
ményrén e zgjedhjes sé organeve t& Kolegjit AAB, zhvillimin e studimeve, statusin e

personelit akademik, administrativ dhe t& studimeve, ¢éshtjen e disiplinés institucionale,
si dhe ¢éshtje té tjera t& réndésishme.
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Neni 3
Misioni

AAB organizon studime t& diversifikuara e cilésore me studentin né qendér, angazhohet
né hulumtime cilésore t& aplikuara dhe teorike dhe ofron shérbime pér komunitetin e pér
industrin€ me géllim t& sigurimit t&€ pérvojave transformuese né funksion t& zhvillimit t&
ploté t& studentéve, stafit, partneréve socialé e ekonomik dhe t& shoqérisé né pérgjithési.
Pos késaj, pér realizimin e studimeve relevante e cilésore dhe né kuadér té realizimit t&
misionit t€ vet té treté, Kolegji AAB:

- inkurajon kreativitetin, t& menduarit kritik dhe vlerat universale tek studentét me
qéllim t& realizimit t&€ ideve dhe projekteve inovative;

- siguron njé mjedis mésimor g€ rezulton me mobilitet social, akademik dhe
profesional n€ zhvillimin e individit — qytetar i pérgjegjshém

- fokusohet né€ veprimtari botuese, kulturore dhe mediale

- zhvillon dialog dinamik me partnerét social e me komunitetin dhe

- bashkohet né rrjetet mé relevante t€ institucioneve t& arsimit t& larté e t€ shkencés né
Evropé dhe mé gjeré.

Neni 4
Personeli dhe studentét e Kolegjit AAB kang t€ drejté té& gézojné:

1. Liriné né fushén e shoqérimit dhe t& shprehjes lidhur me strukturat e garantuara sipas
kétij Statuti dhe rregulloreve t&€ Kolegjit AAB;

2. Té drejtén qé t&€ mos jené t&€ diskriminuar né ményré t& drejtpérdrejté ose térthorazi
sipas gjinisé, racés, orientimit seksual, statusit martesor, ngjyrés, gjuhés, fes¢, bindjeve
politike ose bindjeve t€ tjera, bashk&épunimit me komunitetin nacional, pronés, statusit t&
lindjes apo ndonjé statusi tjetér.

Neni 5

1. Sipas dispozitave t&¢ Ligjit mbi Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés, Kolegji
AAB &éshté person juridik me t& gjitha té drejtat e tij pérfshiré kétu edhe:
1.1. T€ drejtén t& padis€ dhe t& jeté i paditur;
1.2. Té drejtén e pérdorimit té flamurit, vulés, stemés dhe emblemave té tjera;
1.3. Me autorizimin e Ké&shillit Drejtues, t&€ ndalojé pé&rdorimin e titullit t& tij nga
persona ose organizata t& ndryshme;
1.4. T& drejtén e ndalimit t& paraqitjes sé ndonjé fakulteti apo njésie tjetér t&€ Kolegjit
AAB si person juridik;
1.5. Té zgjedhé organet qeverisése dhe menaxhuese dhe t&€ pércaktoj kompetencat dhe
mandatin e tyre;
1.6. T€ zotérojé dhe menaxhojé prona dhe pasuri tjera kapitale;
1.7. T€ pranoj dhe administroj me fonde nga burime té ligjshme;



2. Sipas kétij Statuti, fakultetet, programet e studimit ose njésité tjera t& Kolegjit AAB do
t&€ kené autorizime t& kufizuara.

Neni 6

Né bazé té Ligjit pér Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés, Kolegji AAB ka
autonomi dhe liri akademike né mésimdhénie universitare dhe komunikim publik. Fugia
e késaj lirie varet nga dispozitat e kétij Statuti, si vijon:

- té planifikojé dhe t& pércaktojé pérmbajtjen dhe strukturén e programit akademik,
shkencor, artistik dhe profesional né mésimdhénie universitare dhe punén
kérkimore — shkencore;

- € pércaktojé metodologjiné qé e zbaton né procesin e mésimdhénies dhe
vlerésimit;

- té rregullojé organizimin e brendshém:;

- t&€ vendos rregulla pér vlerésimin e brendshém dhe sigurimin e cilésisg;

- té zgjedhé zyrtaré akademiké;

- t& zgjedhé stafin akademik né thirrje akademike, t&€ rregullojé ¢éshtjen e
punésimit, t€ pranojé profesoré, staf administrativ dhe teknik t€ rinj, si dhe té
ndérpres marrédhénien e punés sé personelit akademik dhe jo akademik;

- t€ pranojé studenté dhe t&€ pércaktojé kushtet e pranimit t& tyre;

- t€ ndajé bursa pér studentét e dalluar;

- t€ japé grada dhe diploma si dhe té marré grada dhe diploma nga persona té
veganté pér ndonjé arsye t& fort¢;

- t& japé dhe anuloj tituj shkencorg, akademik dhe grada nderi;

- t& themeloj institute shkencore, institute, shoqéri afariste, shkolla profesionale,
gendra trajnimi, OJQ etj.;

- t& nénshkruaj marréveshje bashképunimi apo kontrata komerciale me palét e treta.

Emri, selia dhe simbolet
Neni 7
1. Emri i AAB-sé éshté Kolegji AAB (Arena e Arsimit Bashk&kohor).

2. Selia kryesore e Kolegjit AAB &shté né Prishting, adresa: Rr. Elez Berisha nr. 56,
10000, Prishting, Republika e Kosovés.

3. Kolegji AAB ka edhe dy degg tjera t& cilat funksionojné jashté selis¢ kryesore dhe até
né Ferizaj dhe Gjakové.

4. Kolegji AAB mund t& hapé edhe degé t& tjera konform planifikimit strategjik.
Neni 8

1. Kolegji AAB ka stemén, vulén dhe vulén e thaté.



2. Formén e stemés e pércakton Ké&shilli Drejtues me vendim t& posagém.

3. Vula dhe vula e thaté kané formén e rrumbullakét dhe né mes kané stemén e Kolegjit
AAB.

Neni 9

Kolegji AAB ka pérvjetorin e tij mé 15 Maj, qé& simbolizon mbledhjen e paré té&
themelimit t&€ Kolegjit AAB ng vitin 2002.

Neni 10
1. Té gjitha mjediset q& jané nén administrim t& Kolegjit AAB, si dhe ¢do mjedis i fituar
né t& ardhmen né bazé t& ligjit, jané t€ paprekshme. Kjo paprekshméri nénkupton
moslejimin e intervenimit né mjediset e Kolegjit AAB t€ ¢do personi fizik e juridik
(shtetéror ose privat), mosndérhyrjen e pushtetit dhe t& organeve té rendit pa lejen apo
kérkesén e Rektorit ose t& personit t& autorizuar prej tij.

2. Pérjashtim béjné rastet e ndonjé krimi t& réndé dhe rastet e fatkeqésisé natyrore.

3. Pér ¢do cenim t& paprekshmérisg, Kolegji AAB ka té drejtén e denoncimit t& shkeljes
dhe t€ kérkimit t€ ndéshkimit t& shkelésve sipas dispozitave ligjore.

KAPITULLI IT
STRUKTURA ORGANIZATIVE
Neni 11
Struktura organizative

Struktura organizative e Kolegjit AAB pérbéhet nga:
1. Késhilli Drejtues

2. Senati
3. Rektorati
1.1. Rektori

1.2.  Prorektorét
1.3.  Sekretari
1.4.  Drejtori i degés
4. Njeésité akademike-Fakulteti
4.1.  Dekani
4.2.  Prodekanét
4.3. Koordinatorét
4.4.  Stafi akademik
5. Departamentet/Zyrat pérkatése



1.1.  Zyra pér sigurimin e cilésisé
1.2.  Zyra pér teknologji
1.3, Zyra pér bashké&punim té jashtém
1.4, Zyra gendrore pér studenté (administrata gendrore)
1.5, Zyra e shérbimeve mbéshtetése
1.6.  Zyra e financave
1.7. Zyra pér marrédhénie me publikun
1.8.  Zyra pér zhvillim dhe inovacion
1.9.  Zyra pér marketing '
1.10.  Zyra pér personel

Biblioteka universitare

Shkolla doktorale

Shtépia botuese

Qendrat hulumtuese
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Késhilli Drejtues mund té€ themeloj dhe shuaj njési akademike, departamente, zyra apo
njési tjera varésisht prej nevojave t€ institucionit.

Organet drejtuese
Neni 12
1. Organet kryesore drejtuese t&€ Kolegjit AAB jané Késhilli Drejtues, Senati dhe Rektori.

2. Késhilli Drejtues ushtron kompetencat e tij sipas kétij Statuti dhe themelon organe t&
tjera, si komitete dhe komisione me detyra specifike si dhe mund t’i suspendojé ato.

3. Organet drejtuese t&€ Kolegjit AAB ushtrojné aktivitetin e tyre mbi parimin e votimit
me shumicg votash, pérveg rasteve kur pércaktohet ndryshe né kété Statut.

Neni 13
1. Rektori &shté drejtuesi akademik dhe administrativ i Kolegjit AAB.
2. Rektori pér punén e tij i pérgjigjet Keéshillit Drejtues.

3. Rektorin e ndihmojné Prorektorét dhe Sekretari i Pérgjithshém si¢ parashihet me kété
Statut.

Keéshilli Drejtues
Neni 14
1. Késhilli Drejtues &shté organi kryesor drejtues.

2. Késhilli Drejtues pérbéhet prej 7 anétaréve me t€ drejté vote, dhe ata jané:



2.1. Tre (3) ané&taré t€ zgjedhur nga themeluesi;

2.2. Dy (2) anétaré té zgjedhur nga Senati nga radhét e personelit akademik;
2.3. Njé (1) anétar€ student i zgjedhur nga Unioni i Studentéve;

2.4. Themeluesi &shté anétaré i pérhershém i Késhillit Drejtues.

3. Rektori dhe Sekretari i Pérgjithshém jané anétaré ex-officio t& Késhillit Drejtues pa té
drejté vote.

4. Késhilli Drejtues me shumicé votash mund té vendos pér rritjen e numrit t& anétaréve
t€ tij dhe pér emérim t&€ personaliteteve t& njohura si: “ANETAR NDERI” té Késhillit
Drejtues me t€ drejta t& plota.

5. Anétaré t€ Késhillit Drejtues nuk mund t& zgjedhén Rektori, Prorektorét, Sekretari,
Dekanét, Prodekanét apo anétarét e Senatit.

6. Anétarét e Ké&shillit Drejtues t€ zgjedhur nga radhét e personelit akademik, studentéve,
nuk mund t&€ jen& anétaré t€ trupave dhe/apo komisioneve akademike.

Neni 15

1. Kryetari dhe zé€vendés Kryetari i Késhillit Drejtues zgjidhen me shumicé votash nga
radhét e anétaréve té tij.

2. Mandati i anétaréve t& Késhillit Drejtues zgjat 3 vite me mundési té rizgjedhjes edhe
pér njé mandat.

3. Mandati mund té pushojé né rast t&€ vdekjes, doréheqjes apo shkarkimit nga detyra.
4. Pér mbajtjen e mbledhjeve t&é Késhillit Drejtues nevojitet shumica absolute.
5. Vendimet e Ké&shillit Drejtues merren me shumicé votash.

6. NE rastet kur nga votimi i t€ pranishméve nuk rezulton ndonjé vendim, até¢heré vota e
kryetarit €sht€ vendimtare.

7. Anétari i Késhillit Drejtues mund t€ abstenoj prej votimit pér marrjen e vendimeve ose
pér ¢farédo céshtje tjetér pér t& cilén ai vleréson qé paraqet konflikt interesi.

Neni 16

NE¢ bazé t€ dispozitave té kétij Statuti dhe t& Ligjit mbi Arsimin e Lartg, Késhilli Drejtues
ka kéto pérgjegjés:
- miraton misionin dhe vizionin e Kolegjit AAB;
- vendos pér formén dhe pérmbajtjen e stemés, vulés, vulés s¢ thaté, flamurit dhe
simboleve t& tjera;
- 1 propozon Senatit miratimin e Statutit t&¢ Kolegjit AAB;



- miraton planin strategjik t& zhvillimit t& institucionit dhe mbik&qyré zbatimin e tij;

- vendosé pér themelimin, shuarjen dhe ndryshimin e strukturés s& brendshme t&
njésive akademike dhe njésive organizative, si dhe vendos pér hapjen dhe
shuarjen e njésive t& veta népér gendrat e Kosovés sipas dinamikés sé kérkuar;

- ke&shilli Drejtues vendos politikén financiare pér té siguruar funksionimin efektiv
té Kolegjit AAB;

- zgjedhé Rektorin;

- zgjedhé& Prorektorét, me propozimin e Rektorit;

- vendosé pér shpalljen e konkursit pér pranimin e studentéve;

- vendosé pér ndarjen e bursave pér studentét e dalluar;

- formon komisione né pajtim me Statutin e Kolegjit AAB;

- vendosé pér pranimin e punétoréve né vende té reja té punés;

- miraton Rregulloren pér Procedurén dhe Masat Disiplinore;

- themelon institute kérkimore, gendra hulumtuese dhe gendra trajnuese;

- &shté instanca e fundit e trajtimit t€ kérkesave apo ankesave qé kané té b&jné me
suspendimin apo largimin nga puna t€ punétoréve;

- nxjerré Rregulloren e punés sé Késhillit Drejtues;

- kryen edhe puné té tjera n€ pajtim me ligjin dhe Statutin.

Neni 17

Késhilli Drejtues punon né bazg t& Rregullores s& Punés.
Senati
Neni 18

1. Senati i Kolegjit AAB &shté organi mé i larté akademik.

2. Senati vendosé pér té gjitha ¢éshtjet né fushén e mésimit, kérkimit shkencor dhe
artistik.

3. Senati pérbéhet nga:
3.1. Rektori;
3.2. Prorektorét;
3.3. Dekanét e té gjitha njésive akademike;
3.4. Njé anétar i zgjedhur nga stafi akademik i secilés njési akademike;
3.5. Tre pérfaqésues t€ studentéve;
3.6. Njé anétar nga stafi administrativ.

4. Sekretari i pérgjithshém éshté anétar ex officio i Senatit pa t&€ drejté vote.

S. Mandati i anétaréve t€ Senatit (Rektori, Prorektorét dhe Dekanét) éshté i ndérlidhur me
mandatin e funksionit/pozités sé tyre;



6. Mandati i anétaréve t€ Senatit nga radhét e stafit akademik zgjat 3 vite dhe zgjedhén
nga Késhillat Mésimor t& njésive akademike;

7. Mandati i anétaréve t& Senatit nga radhét e studentéve zgjat 2 vite dhe zgjedhén nga
Unioni i Studentéve;

Neni 19

Senatin e kryeson Rektori. N& mungesé t& Rektorit, Senatin e kryeson prorektori i caktuar
nga Rektori.

Neni 20

Né varési t& pérgjegjésive t& pérgjithshme t& Késhillit Drejtues dhe t& pérgjegjésive té

Rektorit dhe Prorektoréve, Senati ka kompetencé:

- t& vendosé pér céshtjet e pérgjithshme strategjike g€ lidhen me mésimdhénie, mésim
nxénie dhe kérkime shkencore, aplikative dhe artistike;

- té miratojé Statutin e Kolegjit AAB;

- t& pércaktoj kriteret e pranimit t& studentéve;

- t& miratoj plan programet studimore;

- t€ miratoj procesin edukativo — arsimor pérfshiré k&tu edhe programet e gendrave té
hulumtimit dhe kérkimin;

- té pércaktojé procedurén e dhénies s€ kualifikimeve;

- t€ miratoj Rregulloren pér studime BA, MA dhe PhD;

- t&€ miratojé Kodin e etikés;

- t& vendosé pér shpalljen e konkursit pér pranimin e personelit akademik;

- t& miratojé propozimet e Késhillave mésimore pér zgjedhjen dhe rizgjedhjen né tituj
akademik t€ personelit akademik;

- t& pércaktoj procedurat pér sigurimin e brendshém t€ cilésisé, duke pérfshiré
emé&rimin e komisionit pér sigurimin e cilésis¢;

- t€ miratojé rregulloren pér vlerésimin e performancés sé personelit akademik;

- t&€ vendos pér propozimet e Rektorit pér anétarét e komisioneve;

- t& vendosé pér dhénien e titullit Dr. Honoris causa dhe Profesor emeritus;

- t€ vendos pér themelimin e titujve t&€ nderit pér personalitete t& ndryshme, pér
kontributin e dhéné né fusha té caktuara;

- t& miratoj Rregulloren e punés sé Senatit;

- t& kryej edhe puné té tjera t& caktuara me kété Statut dhe sipas kérkesave t& organeve
tjera t€ Kolegjit AAB.

Neni 21

1. Senati mund t& formojé késhilla ose komisione t& pérkohshme pér ta késhilluar até
lidhur me aspekte t€ ndryshme t&€ punés sé tij.

2. Senati ka dy komisione t& pérhershme me pérmbajtje prej sé¢ paku 5 anétaréve té
quajtur:



2.1. Komisioni i studimeve dhe
2.2. Komisioni pér sigurim té€ cilésisg.

3. Anétarét e komisionit propozohen nga Rektori dhe aprovohen nga Senati.
4. S€ paku njéri anétar i komisionit vjen nga radhét e studentéve.
5. Vendimet komisioni i merr me shumicé votash.
Neni 22
Komisioni i Studimeve
1. Komisioni i Studimeve &shté komision i pérhershém i themeluar nga Senati.

2. Komisioni pérbéhet nga 5 (pes€) anétaré t& pérhershém. Katér (4) anétarét, tre (3) prej
té ciléve nga radhét e stafit akademik dhe njé (1) nga radhét e studentéve emérohen nga
Senati. Prorektori pér Céshtje Mésimore &shté anétaré i pérhershém i Komisionit sipas
detyrés Zyrtare.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité e Komisionit pérfshijné, por nuk kufizohen né: dhénien e
pélgimit pér plan programet e reja t& studimit dhe propozimin pér aprovimin e tyre né
Senat, késhillimin e Senatit pér ¢éshtje akademike, aprovon raportet e recensionit dhe i
propozon Senatit zgjedhjen, rizgjedhjen dhe avancimin e personelit né tituj akademik,
shérben si shkallé e dyté e shqyrtimit t€ ankesave té studentéve pér ¢éshtje akademike,
etj.

4. Komisioni i Studimeve harton rregulloren e punés e cila aprovohet né Senat.
5. Komisioni i Studimeve pér punén e tij i raporton Senatit.
Neni 23
Komisioni pér Sigurimin e Cilésisé

1. Komisioni pér Sigurimin e Cil&sisé¢ &shté komision i pérhershém i themeluar nga
Senati.

2. Komisioni pérb&het nga 5 (pes€) anétaré té pérhershém. Katér (4) anétarét, tre (3) prej
té ciléve nga radhét e stafit akademik dhe njé (1) nga radhét e studentéve emérohen nga
Senati. Udhéheqési i Zyrés s¢ Cilésisé €shté anétaré i pérhershém i Komisionit sipas
detyrés Zyrtare.

3. Mandati i anétaréve t& Komisionit t€ eméruar nga Senati &sht& tri (3) vite me mundési
té ripértéritjes, pérvec pérfagésuesit té zgjedhur nga studentét q& ka mandat njé (1) vjegar,
me mundgési t& ripértéritjes.

10



4. Komisioni pér Sigurimin e Cilésisé &shté pérgjegjés pér hartimin, zbatimin dhe
monitorimin e politikave dhe procedurave t& sigurimit t& cilésisé né pérputhje me statutin
dhe rregulloret e tjera t& brendshme.

5. Komisioni aprovon Strategjiné e Sigurimit t& Cil&sisé dhe ¢do proceduré apo politiké
tjetér q€ lidhet me sigurimin e cilésisé.

6. Komisioni i Sigurimit t€ Cilésisé harton rregulloren e punés e cila aprovohet né Senat.
7. Komisioni i Sigurimit t& Cilésisé pér punén e tij i raporton Senatit,

Neni 24

Rektori
1. Rektori €shté autoriteti kryesor menaxhues i Kolegjit AAB.

2. Al &shté pérgjegjés pér, mbarévajtjen e punéve dhe menaxhimin e Kolegjit sipas
politikés sé vendosur nga Késhilli Drejtues.

Pérzgjedhja e Rektorit
Neni 25
1. Rektori i Kolegjit AAB zgjedhet nga Késhilli Drejtues né bazé t& njé procesi t&
konkurrimit nga radhét e profesoréve t&€ rregullt, t&€ asocuar ose t& profesoréve asistenté

nga personeli akademik i brendshém apo i jashtém.

2. Késhilli Drejtues shpallgé thirrjen pér aplikim pér pozitén e Rektorit, e cila publikohet
né ueb fagen institucionale dhe &shté e hapur pér 15 dité pune.

3. Pas mbylljes s& konkursit, Késhilli Drejtues themelon njé komision t& pérkohshém
profesional pér verifikimin e kandidaturave dhe administrimin e procedurés.

4. Komisioni i pérkohshém profesional pérbéhet nga 5 (pes€) anétaré nga radhét e stafit
akademik t€ pérfaqésuar né Senat.

5. Komisioni i pérkohshém profesional i propozon Késhillit Drejtues listén prej 3 (tre)
kandidatéve né bazén e pérvojés profesionale, menaxheriale, akademike, arritjeve
shkencore dhe/apo artistike, dhe kontributit né€ fushén e ekspertizés.

6. Kandidatét pér Rektor i prezantojné Késhillit Drejtues njé plan t& zhvillimit t&¢ Kolegjit
AAB minimum pér katér vitet e ardhshme.
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7. Kandidati pér Rektor zgjedhet me shumicé absolute t& numrit t& pérgjithshém t& votave
té anétaréve t€ Késhillit Drejtues.

8. N& rast se kandidatét e propozuar né rrethin e paré t& votimit nuk fitojné votat e
nevojshme, atéheré dy kandidatét me numrin mé t€ madh t& votave kalojné né rrethin e
dyté t&€ votimit, ku edhe zgjidhet kandidati q& merr numrin mé t& madh té& votave.

9. Autoriteti i Rektorit do té simbolizohet pérmes gjerdanit t& Rektorit.
Neni 26

I. Rektori zgjedhét pér njé mandat katér vjegar, me mundési rizgjedhjeje edhe pér njé
mandat tjetér.

2. Mandati i Rektorit mund t& pérfundojé para kohe né rast té:
2.1. Doréhegjes;
2.2. Shkarkimit nga detyra;
2.3. Pensionimit;
2.4. Arsyeve shéndetésore;
2.5. Dénimit pér vepér penale;
2.6. Vdekjes.

3. Vendimin pér shkarkimin e Rektorit e merr Késhilli Drejtues me shumicén e votave té
numrit t& pérgjithshém t&€ anétaréve. Iniciativén me shkrim pér shkarkimin e Rektorit
mund ta paraqesin s¢ paku 1/3 e anétaréve t& Senatit.

4. Né rast t€ pérfundimit para kohe té€ mandatit t&€ rektorit, K&shilli Drejtues mund té
caktoj njé ushtrues detyre té rektorit ose edhe mund ta zgjidhé njé rektor t& ri, por vetém
pér periudhén e mbetur t& mandatit t& rektorit paraprak.

Neni 27

Detyrat dhe pérgjegjésité e Rektorit t€ Kolegjit AAB jané:

- t€ veprojé né emér t& Kolegjit AAB dhe ta pérfaqésojé até para publikut dhe mé gjerg;

- t& planifikojé, organizoj, udhéheqé dhe t&€ mbik&qyre proceset dhe zhvillimet e
institucionit;

- t’i prezantojé Késhillit Drejtues propozimet, rekomandimet dhe opinionet e Senatit;

- t& kryesojé Senatin;

- té kujdeset pér zbatimin efektiv té sistemit t&€ brendshém t€ sigurimit t& cilésisé;

- té drejtojé dhe zhvillojé gjithé punén mésimore — edukuese dhe shkencore — artistike;

- 1€ sigurojé shfrytézimin efikas, ekonomik dhe t€ dobishém t&€ mjeteve;

- &€ sigurojé pérdorimin efikas té burimeve, kapaciteteve dhe ruajtjen e pronés;

- i propozon Késhillit Drejtues strategjiné pér bursa;

- té zbatojé vendimet e Ké&shillit Drejtues;

- t’1 propozojé Késhillit Drejtues Prorektorét;

- té emérojé personelin udhéheqés né pozita té caktuara;



- t& shpallé fituesit e konkurseve t€ pranimit;

- t& ndajé gmime dhe mirénjohje;

- inicion nxjerrjen e rregulloreve t& reja, ploté€simin dhe ndryshimin e tyre, dhe
ndryshimin e statutit;

- t€ mbajé takime t€ rregullta me stafin menaxherial dhe kolegjiumin e dekanéve;

- t& nénshkruaj diplomat e t& diplomuarve t& t& gjitha niveleve;

- t€ nénshkruaj kontrata dhe marréveshje t€ ndryshme me palét e treta;

- t€ nénshkruaj vendimet pér titujt akademiké;

- formon komisione ad hoc pér ¢éshtje té caktuara;

- bén vlerésimin e rregullt t& stafit nén mbikéqyrje té tij dhe pérkrah& zhvillimin e tyre
pérmes trajnimit pér kryerje t&€ detyrave té tyre;

- & delegojé detyra, t& nivelizoj&, t&€ promovoj apo edhe t&€ suspendoj stafin né€ pajtim
me aktet ligjore dhe aktet e brendshme t& institucionit;

- t€ kryejé t€ gjitha detyrat e tjera si¢ jané pércaktuar me kété Statut dhe rregulloret e
tjera né fuqi.

Neni 28

1. Rektori mund té formojé komisione késhillédhénése t& pérkohshme pér t€ pérgatitur
punét e caktuara nga fushéveprimi i tij.

2. Rektorin, né kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive té tij, e ndihmojné prorektorét,
kolegjiumi i dekanéve dhe sekretari i pérgjithshém.

Prorektorét
Neni 29

1. Prorektorét jané zyrtaré akademik t& zgjedhur nga Késhilli Drejtues sipas propozimit t&
Rektorit dhe ndihmojné Rektorin né kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive té tij.

2. Mandati i prorektoréve &shté i lidhur me mandatin e Rektorit me mundési té
rizgjedhjes edhe pér njé mandat.

3. Numri i prorektoréve mund té€ jeté i ndryshém, por s€ paku duhet t&€ mbulohet fusha e:
3.1. Mésimdhénies;
3.2. Kérkimit shkencor;
3.3. Financave;
3.4. Sigurimit t€ cil&sisg;
3.5. Inovacionit dhe
3.6. Bashképunimit ndérkombétar

Neni 30

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e prorektoréve i cakton rektori né pajtim me dispozitat e kétij
statuti.
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2. Prorektorét detyrat dhe pérgjegjésité i ushtrojné brenda fushés té cilén e drejtojné e né
harmoni me udhé&zimet e rektorit dhe dispozitat e Statutit.

3. Prorektorét pér punén e tyre i pérgjigjen Rektorit.
Neni 31
I. Mandati i prorektoréve mund té pérfundojé edhe para kohe si né rastet e méposhtme:
1.1. Doréhegjes,
1.2. Shkarkimit nga detyra,
1.3. Pensionimit,
1.4. Arsyeve shéndetésore,

1.5. Dénimit pér vepér penale,
1.6. Vdekje.

2. Mandati i prorektorit pérfundon edhe me pérfundimin e mandatit té rektorit, pérveg
nése Késhilli Drejtues vendos ndryshe.

3. Procedura pér shkarkimin e Prorektorit éshté e ngjashme me até t€ shkarkimit t&
Rektorit.

4. Ng rast t& pérfundimit para kohe t&€ mandatit t& prorektorit, sipas propozimit t&
Rektorit, Késhilli Drejtues mund t€ caktoj njé ushtrues detyre né até pozit€ ose edhe
mund ta zgjidh& njé prorektor t& ri, por vetém pér periudhén e mbetur t€ mandatit t&
prorektorit paraprak.

Sekretari i Pérgjithshém

Neni 32

1. Sekretari i pérgjithshém &shté zyrtari mé i larté juridik dhe administrativ.
2. Al pér punén e tij i pérgjigjet Rektorit.

3. Ai zgjedhet nga Ké&shilli Drejtues me shumicén e votave t€ anétaréve t€ pranishém,
sipas propozimit t& Rektorit dhe né& bazé t& konkursit publik.

4. Kandidatét q& konkurrojné pér postin e Sekretarit duhet t& ken& diplomé universitare
né fushén e drejtésisé dhe pérvojé pune relevante.

Neni 33

Detyrat dhe pérgjegjésité e Sekretarit t€ Kolegjit AAB jané:
- &shté pérgjegjés pér punén juridike dhe administrative t& institucionit;
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- pérfagé€son institucionin né konteste dhe ¢éshtje tjera juridike dhe kontribuon pér
zgjidhjen e tyre;

- pérgatit dhe nénshkruan kontratat e punés me personelin administrativ dhe akademik;

- siguron zbatimin adekuat dhe respektimin e ligjeve t& aplikueshme, rregullave,
politikave, udhézimeve dhe doracakéve té nxjerra nga institucioni;

- merr pjesé né hartimin e kontratave me palét e treta;

- &shté pérgjegjés pér inicimin dhe pérgatitjen e akteve juridike té institucionit dhe béné
interpretimin e tyre sipas kérkesave té sektoréve;

- &shté pérgjegjés pér mbajtjen e evidencés sé rregullt pér kandidatét qé paraqiten pér
punésim, personelin me kontraté, dokumentacionin e pronés, etj.

- né bashképunim me Drejtorét pérkatés, angazhohet né harmonizimin e procedurave
qé kané pér qéllim rritjen e efikasitetit né sektorg;

- &shté pérgjegjés pér sigurimin e mbarévajtjes s€ procedurave t& rekrutimit té
punétoréve, pérgatité konkurset, akt emérimet, kontratat pér marrédhénien e punés,
dhe bén mirémbajtjen e dosjeve te personelit;

- kujdeset pér zbatimin e procedurave t&€ konkursit pér avancim akademik t& personelit
dhe pérgatité mbledhjet e Komisionit pér Avancim Akademik;

- pérgatit mbledhjet e Senatit;

- udh&heqé punén e Zyrés s¢ personelit;

- siguron zbatimin e legjislacionit lidhur me menaxhimin dhe zhvillimin e burimeve
njerézore;

- mbéshtet punén e Komisionit pér ankesa dhe Komisionit disiplinor.

Neni 34
Dega

1. Kolegji AAB organizon programe t& studimit né kampuse t& tjera, pérpos kampusit
kryesor né Prishting, t& cilat né tekstin e métejmé referohen si dega.

2. Pér hapjen e programit t& studimit né degén ekzistuese vendos Senati.
3. Pér hapjen e degéve té reja vendos Késhilli Drejtues, pas konsultimit me Senatin.

4. Degét nuk jané subjekte t& ndara juridike dhe nuk kan€ pavarési financiare. Menaxhimi
financiar i degés béhet pérmes njé linje t&€ veganté buxhetore nga gendra.

5. Qéllimi i ofrimit t& programeve né degé &shté ofrimi i shérbimeve mé afér studentéve
si dhe dhénia e kontributit né zhvillimin e komunitetit t€ regjioneve né té cilat degét
operojné.

6. Dega ofron programe té studimit té cilat né p&rmbajtje mund t€ jené t€ nj€jta me
programet e studimit t& Fakultetit pérkatés t& kampusit kryesor né Kolegjin AAB.
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7. Programet e studimit t& ofruara né degé plotésojné t& gjitha kriteret e cilésisé té
vendosura nga Kolegji AAB si dhe kriteret e jashtme t& cilésisé té pércaktuara nga organi
i njohur akreditues.

Neni 35

Struktura organizative e degés

1. Né& aspektin e strukturés organizative, dega ka kété pérbérje:

Drejtori i Degés

Koordinatori i programit t& studimit
Koordinatori pér sigurim té cilésisé
Stafi akademik

Administrata

Biblioteka e degés

Neni 36

Drejtori i Degés

1. Dega né aspektin administrativ udhéhiget nga Drejtori i Degés ndérsa pérgjegjésia
kryesore e mbarévajtjes sé procesit mésimoré &shté tek Dekani i Fakultetit pérkatés.

2. Drejtori i Degés &shté pjesé pérbérése e ¢do procesi vendim-marrés dhe t€ planifikimit
strategjik t€ Kolegjit AAB.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit t€ degés pérfshijné:

kujdeset pér mbarévajtien e punéve akademike, administrative dhe teknike né
degg;

mbikéqyré procesin mésimor né pérputhje me orarin mésimor;

pérfagéson degén né t& gjitha instancat me palét e treta sipas autorizimit t&
Rektorit;

ndérmerr masat e nevojshme pér zbatimin e vendimeve dhe detyrave t& caktuara
nga Rektori;

i propozon Rektorit, organizimin e tryezave, debateve, ligjératave mé ligjérues té
jashtém dhe aktiviteteve tjera;

kujdeset pér organizimin e aktiviteteve jashté-kurikulare t& studentéve;
bashképunon me Dekanin e Fakultetit né organizimin e punés hulumtuese né
degg;

merr pjesé né mbledhjet e thirrura nga Rektori;

jep késhilla dhe rekomandime pér Rektorin dhe Dekanin pér angazhimin e stafit
akademik né degg;

pranon dhe shqyrton si instancé e paré kérkesat dhe ankesat e studentéve dhe
personelit;

pérgatité raporte periodike dhe vjetore pér Rektorin;
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- né& bashképunim me Drejtorét pérkatés mbikéqyré punén e shérbimit t& studentéve
dhe shérbimeve tjera mbéshtetése né degé dhe kujdeset pér mbarévajtjen e tyre;

- bashképunon me Zyrén e Marketingut né promovimin e degés;

- né& bashké&punim me Drejtorin e Biblioteké&s, mbikéqyré punén e Bibliotekés dhe
librarisé né degg;

- propozon ide q& kané& pér qéllim zhvillimin e degés;

- kujdeset pér ruajtjen dhe ngritjen e imazhit té degés;

- mbéshtet praktikat e studentéve t& degés;

- bén vlerésimin e rregullt t& stafit nén mbikéqyrje té tij dhe pérkrahé zhvillimin e
tyre pérmes trajnimit p&r kryerje t€ detyrave t& tyre;

- kryen puné dhe funksione tjera q& i cakton Rektori;

4. Drejtori i degés pér punét e tij i pérgjigjet Rektorit.
Neni 37
Koordinatori i programit té studimit né degé
I. Cdo program i studimit i cili ofrohet né degé udhéhiqet t&€ paktén nga nj€ koordinator i
cili shérben si piké ndérlidhése né mes t€ Dekanit t& Fakultetit pérkatés né Qendér si dhe

drejtorit t& degés.

2. Koordinatori i programit emérohet nga radhét e stafit akademik i cili &shté person
pérgjegjés pér programin e studimit né degg.

3. Koordinatori i programit né degé &shté pérgjegjés pér koordinimin dhe mbikéqyrjen e
aktiviteteve té cilat mundésojné zbatimin efikas dhe cilésor t& programit t& studimit né

degg.

4. Detyrat dhe pérgjegjésité e detajuara t&€ Koordinatorit pércaktohen né Rregulloren pér
Sistematizimin e Vendeve t€ Punés.

5. Koordinatori i programit né degé pér ¢éshtje administrative i pérgjigjet drejtorit t&
degés ndérsa pér ¢éshtjet pérmbajtjesore t& programit t& studimit i pérgjigjet Dekanit t&
Fakultetit pérkatés né gendér.

Neni 38

Koordinatori i sigurimit té cilésisé né degé

1. Dega ka t& punésuar t& paktén njé koordinator t& sigurimit cilésisé né nivel t€ degés i
cili kryen pérgjegjésité e tij pér t& gjitha programet e studimit t& ofruara né degg.

2. Koordinatori i sigurimit t& cilésisé né degé bashképunon né¢ ményré aktive me Zyrén
gendrore t& Sigurimit t& Cilésisé€ s¢ Kolegjit AAB.
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3. Koordinatori i sigurimit t€ cilésis¢ né degé punon né bazén e planit semestral dhe
vjetor t& punés i cili aprovohet nga Komisioni gendror pér Cilési.

4. Koordinatori i sigurimit t& cilésis€ pér ¢éshtje administrative i pérgjigjet drejtorit t&
degés ndérsa pér céshtjet pérmbajtjesore t& procedurave té sigurimit t& cilésisé i pérgjigjet
Zyrés qendrore t& Sigurimit t& Cilésisé s¢ Kolegjit AAB.

Neni 39
Stafi akademik

1. Stafi akademik né programet e studimit né degé &shté i shpérndaré né ményré té njéjté
me programet e studimit t& ofruara né qendér pér t& siguruar se né té gjitha rastet
sigurohet cilésia e nj&jté e mésimdhénies dhe mésim nxénies.

2. Gjitha dispozitat né lidhje me stafin akademik té cilat vlejné pér stafin akademik né&
gendér sipas kétij Statuti vlejné njélloj edhe pér stafin e punésuar né degg.

Neni 40
Administrata

1. Degét kané administraté funksionale e cila mbéshtet procesin mésimor t& ofruar né
degg.

2. Stafi i punésuar administrativ né degé pércaktohet me organogramin e aprovuar té
deggs.

3. Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive t& stafit administrativ t& punésuar né degé
gshté i njéjté me pérshkrimin e detyrave dhe pérgjegjésive t&€ pozitave t€ njéjta t&
punésuara né qendér ashtu si¢ pércaktohet me Rregulloren pér Sistematizimin e Vendeve
té& Punés.

Fakulteti
Neni 41

1. Fakulteti éshté njési akademike i cili brenda vetés mund t& keté disa programe té
studimit t& niveleve t&€ ndryshme.

2. Fakulteti pérb&het nga:
2.1. Késhilli mésimor
2.2. Dekani
2.3. Prodekanét
2.4. Koordinatori
2.5. Stafi akademik
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3. Pérveg Kolegjit, fakultetet dhe njésité organizative nuk kané subjektivitet juridik.

4. Fakulteti &shté pérgjegjés pér organizimin dhe implementimin e procesit mésimor dhe
hulumtues né kuadér té programeve té akredituara té& studimit.

5. Pér té fituar statusin e fakultetit, duhet t& plotésohen té paktén kéto kushte:
5.1. té keté brenda tij se paku dy programe té studimit;
5.2. t& ofroj studime né t€ dy nivele (BA dhe MA);
5.3. t& ket€ infrastrukturé t&€ mjaftueshme;
5.4. personel akademik té€ mjaftueshém;
5.5. studentg t& regjistruar né programe t& studimit.

6. Njé fakultet mund t& themelohet vetém nga Késhilli Drejtues me vendim té vecanté.
7. Késhilli Drejtues vendos pér mbyllje dhe/apo shkrirje t€ fakulteteve.

Neni 42
1. Fakulteti ofron studime t& niveleve si:

1.1. Studime themelore (bachelor)
- Bachelor i shkencave
- Bachelor i arteve
- Bachelor profesional

1.2. Studime master
- Master i shkencave
- Master i arteve
- Master profesional

1.3. Studime themelore pesé/gjashté vjegare té€ fushés s¢ mjekéesisé.
1.4. Studime t€ doktoratés.
Neni 43

Pérgjegjésité e Fakultetit pérfshijné:

- t’i propozoj Senatit programe t& studimit;

- t€ organizojé mésimdhénien, provimet dhe vlerésimin e studentéve;

- té zhvillojé kérkime shkencore ose krijimtari artistike sipas standardeve
ndérkombétare;

- t& pérdor dhe shfrytézoj drejt dhe né ményré efikase mjetet e dedikuara pér
fakultetin;

- t& sigurojé implementimin efikas té procedurave t& sigurimit t& cilésing;
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fakultetet munden bashkérisht t€ ofrojné programe interdisiplinare t& studimeve,
mirépo pér efekte organizative dhe té zbatimit t&€ programit, programi vendoset
brenda njérit fakultet pérkatés.

fakulteti propozon themelimin e instituteve kérkimore, gendrave hulumtuese etj.
fakulteti nénshkruan memorandume bashképunimi me fakultete dhe institucione
tjera.

Keéshilli Mésimor

Neni 44

1. Késhilli Mé&simor i Fakultetit pérbéhet nga:
1.1. Dekani;
1.2. Prodekani (et);
1.3. Stafi i rregullt akademik;
1.4. Dy student;
1.5. Njé staf jo akademik;

2. Mandati i anétaréve té Késhillit Mésimor &shté tre vite, pérve¢ anétarit nga radhét e
studentéve i cili ka mandat 1 vjegar.

3. Mandati fillon me 1 tetor dhe mbaron me 30 shtator.

4. Anétarét student zgjedhén nga Unioni i Studentéve.

Neni 45

Kompetencat e Késhillit jané t& karakterit vendimmarrés dhe késhillédhénés.

Neni 46

Kompetencat e Késhillit mésimor jané si né vijim:

t& japé késhilla dhe propozime Senatit pér ¢éshtjet akademike t& fakultetit,
personelin e tij, strukturén et;j.

i propozon Senatit aprovimin e plan programeve dhe plotésim/ndryshimet e tyre.
brenda anétaréve t& Késhillit, formon komisione profesionale (komisione pér
vlerésimin e studentéve, komisione pér hartimin e raporteve-recensioneve pér
mésimdhénésit kandidat, komisione pér vlerésimin e teksteve, komisione pér
hartimin e planeve t€ veprimit etj.);

aprovon ndryshimet dhe ploté€simet syllabuseve para cdo fillimi t& semestrit;
eméron komisionin pér vlerésimin dhe punimin e temés s& masterit
(magjistraturés) dhe t& doktoraturés, si dhe pér mbrojtjen publike t& temés sé
masterit respektivisht t& doktoraturés;

jep udhézime fakultetit dhe organeve té tij pér ményrén e realizimit t& plan
programit mésimor;

kryen edhe puné té tjera n& interes t€ njésis¢ akademike.
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Dekani
Neni 47

1. Fakulteti udh&higet nga Dekani.

2. Dekanin e Fakultetit e zgjedh Senati né bazé té& propozimit t& Késhillit Mésimor té
fakultetit.

3. Dekani zgjedhet nga radhét e profesoréve té rregullt, profesoréve té asocuar,
profesoréve asistenté, Doktoréve té shkencave.

4. T€ drejtén e paraqgitjes s€ kandidaturés pér dekan, kané& t& gjithé stafi i rregullt
akademik té cilét pérmbushin kriteret e parapara me Rregulloren pér Sistematizimin e
Vendeve t€ Punés.

5. Mandati i Dekanit €shté trevjegar me mundési té rizgjedhjes.
Neni 48

1. Mandati i Dekanit t& fakultetit mund t& pérfundojé para kohe né rast t&:
1.1. Doréhegjes;
1.2. Shkarkimit nga detyra;
1.3. Pensionimit;
1.4. Arsyeve shéndetésore;
1.5. Dénimit pér vepér penale;
1.6. Vdekjes.

2. Vendimin pér shkarkimin e Dekanit € merr Senati.

3. NE& rast té pérfundimit para kohe t&€ mandatit t&¢ Dekanit, Rektori cakton njé ushtrues
detyre t€ dekanit pér periudhén e mbetur t& mandatit t& dekanit paraprak.

Neni 49
1. Dekani i fakultetit pér punén e tij i pérgjigjet Rektorit.

2. Detyrat dhe pérgjegjésité e Dekanit pérfshijné:
- t€ udhéheqe fakultetin;
- 18 kryesojé Késhillin mé&simor;
- t&€ sigurojé udhéheqje akademike pér zhvillimin e mésimit, punés shkencore dhe
artistike né fakultet;
- t& ndérmarré masat e nevojshme pér zbatimin e vendimeve dhe t& detyrave t&
caktuara nga Senati;



- t& sigurojé informata t€ mjaftueshme né€ lidhje me sigurimin e mjeteve dhe
rezultateve né mésim, né€ kérkime shkencore dhe artistike pér Rektorin dhe
Senatin sipas dispozitave té kétij Statuti;

- t€ pérfaqésojé fakultetin né Senat;

- t’i japé sugjerime Rektorit dhe Senatit pér zgjedhjen e personelit akademik ng&
njésiné€ akademike té cilén e menaxhon;

- t€ hartoj dhe publikoj planin vjetor té punés;

- t’i kryejé edhe detyra tjera t& parapara me kété Statut.

Prodekanét
Neni 50

1. Prodekanét jané zyrtaré akademik t&€ zgjedhur nga Senati sipas propozimit t€ Dekanit
dhe ndihmojné Dekanin né kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive té tij.

2. Mandati i prodekanéve &shté i lidhur me mandatin e Dekanit me mundgsi t& rizgjedhjes
edhe pér njé mandat.

3. Numri i prodekanéve mund t€ jeté i ndryshém, por sé paku duhet t&¢ mbulohet fusha e:
3.1. Mésimdhénies;
3.2. Kérkimit shkencor;
3.3. Sigurimit t& cilésisg;

4. Fakulteti ka sé paku njé prodekan, me mundgsi t& shtimit t& numrit t& tyre varésisht nga
numri i programeve té studimit dhe shtrirja e tyre né degg.

Neni 51

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e prodekanéve pércaktohen né Rregulloren pér
Sistematizimin e Vendeve t€ Punés.

2. Prodekanét pér punén e tyre i pérgjigjen Dekanit.
Neni 52

1. Mandati i prodekanéve mund té pérfundojé edhe para kohe si né rastet e méposhtme:
1.1. Doréhegjes,
1.2. Shkarkimit nga detyra,
1.3. Pensionimit,
1.4. Arsyeve shéndetésore,
1.5. Dénimit pér vepér penale,
1.6. Vdekje.

2. Mandati i prodekanit pérfundon edhe me pérfundimin e mandatit t&¢ Dekanit, pérveg
nése Senati vendos ndryshe.
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3. Procedura pér shkarkimin e prodekanit &shté e ngjashme me até t& shkarkimit té&
Dekanit.

4. NE€ rast t€ pérfundimit para kohe t& mandatit té prodekanit, sipas propozimit t& Dekanit,
Rektori mund t€ caktoj njé ushtrues detyre né até pozité ose edhe mund ta zgjidhé njé
prodekan té ri, por vetém pér periudhén e mbetur té€ mandatit t&€ prodekanit paraprak.

Neni 53
Koordinatorét

1. Koordinatorét jané zyrtaré akademik t& cilét zgjedhén nga radhét e stafit akademik t&
cilét ushtrojné detyrat e koordinatorit krahas ngarkesés sé mésimdhénies.

2. Numri i koordinatoréve brenda Fakultetit mund t& jeté i ndryshém, por sé paku duhet t&
mbulohet fusha e:

2.1. Sigurimit t& cilésisg;

2.2. Késhillimit akademik;

2.3. Praktikave t& studentéve.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité e koordinatoréve pércaktohen me Rregulloren pér
Sistematizimin e Vendeve t&€ Punés.

Neni 54
Stafi akademik

1. Stafi akademik zhvillon veprimtariné mésimore, shkencore, artistike dhe profesionale
t& Kolegjit AAB.

2. Kualifikimi i stafit akademik pé&rcaktohet me zgjedhje né tituj shkencor — mésimoré
dhe né tituj t& bashképunétoréve.

3. Vendet e punés t¢ stafit akademik bazohen mbi kontratat me normé t& plot¢ dhe mbi
ato me gjysme normé.

4. Stafi akademik i nénshtrohet vlerésimit té rregullt t& performancés i cili pércaktohet né
Rregullore t€ veganté t& nxjerré nga Senati.

5. Kolegji AAB ndérmerr veprimet e nevojshme pér t&€ siguruar zhvillimin e
vazhdueshém akademik dhe profesional t€ stafit akademik.
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Neni 55
Té drejtat dhe detyrimet e stafit akademik

1. T€ drejtat e stafit akademik pérfshijné:

- lirin€ e shprehjes, mendimit t& liré, opinioneve té debatueshme dhe ideve té reja;

- lirin€ e hulumtimit shkencor, prezantimin dhe publikimin e rezultateve té punés
shkencore sipas rregulloreve pérkatése t& cilat rregullojné té drejtén e pronés
intelektuale;

- lirin€ e organizimit dhe t€ grumbullimit;

- liriné pér t& paraqitur ankesé¢ dhe pér tu trajtuar né ményré té barabarté dhe t&
drejté né proces ankimor;

- mbrojtjen nga ¢do lloj diskriminimi ashtu si¢ p&rcaktohet né& legjislacionin
relevant né fuqi.

2. Stafi akademik gjaté procesit mésimor obligohet té:

- pérgatis ligjératat, seminaret, ushtrimet, punén laboratorike, punén praktike dhe
formén e tjera t&€ procesit mé&simor;

- mbikéqyré punimet e studentéve dhe té b&jé vlerésimin e drejté dhe t&€ sakté t&
tyre;

- bgjé vlerésim té vazhdueshém dhe organizon provime pér student;

- pérgatis tekste universitare dhe literaturé t& pérshtatshme pér 1éndét qé i ligjéron;

- kontribuoj né mbledhjet e Késhillit Mésimor dhe organet e tjera ku caktohet si
anétaré.

3. Té drejtat dhe detyrimet e stafit akademik né ményré mé té specifikuar parashihen me
Rregulloren pér Sistematizim e vendeve t&€ punés dhe kontratén e punés.

Neni 56
Meésimdhénia

1. Stafi akademik ligjéron né bazé t&€ metodave mé bashkékohore t& mésimdhénies qé
sigurojné pérfshirjen e vazhdueshme té studentit né procesin mésimor.

2. Cdo staf akademik i cili s& paku ka titullin shkencor Dr.Sc. do t& keté ngarkesé t&
mésimdhénies prej 8 oréve akademike né javé, me mundési edhe té njé gjysmé norme.

3. Stafi akademik nga radhét e asistentéve mund té kené ngarkesé t&€ mésimdhénies mé té
madhe se stafi akademik me titullin shkencor Dr.Sc. e cila pérfshiné ushtrimet
laboratorike dhe mbikéqyrjen e punés praktike.

4. Grupi i studentéve pér njé staf akademik brenda klasés nuk mund té tejkalojé 80
student né ligjérata teorike dhe 40 studenté né& ushtrime praktike. Madhé&sia e grupeve
pércaktohet né bazé té specifikave té programit t€ studimit.
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5. Stafi akademik shpallé orarin e konsultimeve me student né platformén elektronike, i
cili nuk kufizohet vetém pér konsultime pas pérfundimit t& vlerésimeve mirépo i cili vlen
pérgjaté semestrit pérkatés.

Titujt akademik dhe procedura e zgjedhjes sé personelit akademik
Neni 57

1. Personeli akademik né p&rputhshméri me Ligjin pér Arsimin e Larté né Republikén e
Kosovés pérbéhet nga: '

1.1. Profesorét e rregullt — Prof. Dr.

1.2. Profesorét e asocuar — Prof. Asoc. Dr.

1.3. Profesorét asistenté — Prof. Ass. Dr.

1.4. Ligjéruesit

1.5. Asistentét — Ass.

Neni 58
1. Pér titullin e profesorit t€ rregullt, duhet té€ plotésohen sé& paku kéto kushte:

1.1. T€ keté gradén e doktorit t€ shkencés ose ekuivalent né€ fushén e arteve;

1.2. T€ keté numér t&€ mjaftueshém t&€ monografive, teksteve mésimore, publikimeve
né€ revista ndérkombétare shkencore ose artistike me mé s€ paku 5 punime kryesore té
publikuara né revista shkencore ose artistike ndérkombétare, si autor i paré ose
korrespodent.

2. Pér titullin e profesorit t&€ asocuar, sé paku duhet t& plotésohen kéto kushte:
2.1. T& keté gradén e doktorit t& shkencgés ose ekuivalent né fushén e arteve;
2.2. Té ket¢ numér t€ mjaftueshém t€ monografive, publikimeve né revista
ndérkombétare shkencore ose artistike, me sé paku 3 punime kryesore t& publikuara
né revista ndérkombétare, si autor i paré ose korrespodentg.

3. Pér titullin e profesorit asistent, s¢ paku duhet t& plotésohen kéto kushte:

3.1. T€ keté gradén e doktorit t&€ shkencés ose ekuivalent né fushén e arteve;
3.2. Té keté numér t& mjaftueshém t€ monografive dhe publikimeve té shqyrtuara né

revista ndérkombétare shkencore ose artistike me s€ paku 1 punim kryesor té.

publikuar dhe t& shqyrtuar né revista ndérkombétare, si autor i paré€ ose korrespodent.
Neni 59

1. Né bazé té propozimeve té Fakulteteve, Senati shpall konkursin pér zgjedhje dhe
rizgjedhje t€ personelit akademik.



2. Zgjedhja e personelit akademik b&het né ményré transparente né bazé t&€ konkursit
publik.

3. Konkursi publikohet n& ueb fagen e institucionit dhe zgjat 15 dité.
Neni 60
I. Brenda 15 ditéve nga shpallja e konkursit, Késhillat Mésimor t& Fakultetit formojné

nj€ komision recensues pér secilén piké t& konkursit, i cili harton njé raport recensues pér
secilin kandidat.

2. Raportet e hartuara nga komisioni recensues i Fakultetit aprovohen nga Késhilli
Mésimor i Fakultetit pérkatés dhe publikohen né buletin né ueb fagen e institucionit.

3. Pas publikimit né buletin, Komisioni pér Studime ka pér detyré shqyrtimin e raporteve

recensuese dhe hartimin e propozimeve pér zgjedhjen, rizgjedhjen apo avancimin e
kandidatéve té cilét i ploté€sojné kushtet.

4. Raporti i hartuar nga Komisioni pér Studime &shté raport pérmbledhés i cili i
prezantohet Senatit pér shqyrtim dhe aprovim.

5. Me qéllimit t& evitimit t& konfliktit t& interesit, askush nuk mund t& jeté anétar€ i
komisionit nése €shté bashkéshort, partner ose anétaré i familjes s€ ngushté t& kandidatit

qé duhet t& zgjidhet.

6. Senati aprovon propozimin pér kandidatét t& cilét i plotésojné mé s€ miri kushtet pér
zgjedhje dhe avancim.

7. Titujt akademik t& fituar né€ institucione tjera, i nénshtrohen procesit t& verifikimit dhe
aprovimit nga Komisioni i themeluar nga Senati.

8. Zgjedhjen e bashképunétoréve e bén Rektori.
Neni 61

1. Zgjedhja né titullin shkencor — mésimor profesor i asocuar dhe profesor asistent béhet
né kohézgjatje prej katér vitesh. Ai mund t& pérséritet me rekomandimin e Senatit.

2. Procedura dhe kriteret tjera pér dhénien e titujve akademik pércaktohet me Rregulloren
pér Avancim Akademik.

Neni 62

1. Stafi akademik i punésuar me kohé t& ploté né Kolegjin AAB nuk mund t& krijojé
marrédhénie tjetér t& punés me kohé té ploté né ndonjé institucion tjetér.
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2. Stafi akademik me kohé t& ploté né Kolegjin AAB, mund té angazhohet me gjysmé
norme né njé€ institucion tjetér vetém pasi t€ ket€ marr pélqimin me shkrim nga Rektori.

Neni 63

1. Marrédhénia e puné&s me personelin akademik mund té ndérpritet para kohe né rast té:

- dénimit pér vepér penale me té cilén diskreditohet institucioni;

- shkeljes s& réndé t& Kodit t€ Etikés, né bazé t&€ procedurés sé parashikuar me kod;

- paaftésisé pér té ushtruar detyrén pér shkaqe fizike ose mentale, t& déshmuar mé
raport t&€ mjekut;

- cenimit t& rendit, autoritetit dhe dinjitetit t& Kolegjit AAB;

- vlerésimit t& dobét t€ performancés, sipas kritereve t& pércaktuara né rregulloren e
vegante.

Neni 64
Stafi akademik n& punén e vet udh&higet nga standardet e etikés profesionale, akademike
e shkencore dhe nga parimet e respektit dhe mos diskriminimit pér studentét, kolegét dhe
personat e tjeré t& pérfshirg.

Neni 65

Procedura disiplinore pércaktohet me Kodin e Etikés né pajtim me kété Statut dhe aktet
tjera juridike t&é Kolegjit AAB.

Neni 66
Personeli jo akademik
1. N& personelin jo akademik t& Kolegjit AAB b&jné pjesé personat qé angazhohen né:
1.1. Detyra udhéheqése dhe profesionale;

1.2. Administraté;
1.3. Puné teknike.

2. Pérgjegjésité, kualifikimet e vecanta dhe procedura e pérzgjedhjes pér ¢do pozité jo
akademike pércaktohet me Rregulloren pér Sistematizimin e Vendeve té Punés.

Neni 67
Biblioteka Universitare
1. Biblioteka universitare e Kolegjit AAB ka pér qéllim sigurimin e shérbimeve dhe

materialeve akademike pér pérmbushjen e nevojave té studentéve, profesoréve, personelit
tjetér dhe t& gjithé pérdoruesve té tjeré, pa dallim.



2. Biblioteka universitare ofron fond fizik dhe/apo elektronik té literaturave mé té fundit
qé pérfshijné t& gjitha fushat e studimit.

3. Pérmes literaturés sé ofruar, Biblioteka universitare inkurajon studentét dhe stafin
akademik pér kérkime shkencore dhe pér pérfitimin e njohurive té reja.

4. Biblioteka universitare &shté e vendosur né kampusin kryesor né& Prishtinég, si dhe né dy
degét e tjera né Ferizaj dhe Gjakové.

5. Biblioteka universitare koordinohet me Dekanét e Fakulteteve pér azhurnimin e
vazhdueshém t& titujve dhe literaturés pér nevojat e programeve té studimit.

6. Biblioteka universitare pérb&het nga:
6.1. Drejtori i bibliotekés;
6.2. Zyrtarja n€ bibliotekg;
6.3. Zyrtarja né librari;

7. Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit t&€ Bibliotekés dhe stafit mbéshtetés t& tij
pércaktohen né Rregulloren pér Sistematizimin e Vendeve t&€ Punés.

8. Rregullat pér shfrytézimin e hapésirés dhe literaturés fizike e elektronike té Bibliotekés
universitare jané t&€ pércaktuara me rregulloren t& brendshme t& bibliotekés.

Neni 68
Shtépia Botuese

1. Shtépia Botuese &shté pérgjegjése pér botimin dhe ribotimin e librave nga fusha t&
ndryshme té studimit.

2. Botimet pérmbajné arritjet profesionale, shkencore, letrare dhe artistike né pajtim me
kérkesat bashkékohore metodologjike dhe pedagogjike.

3. Autoré té teksteve mund té jené mésimdhénésit e brendshém dhe autoré t& jashtém.
4. Shtépia Botuese ka Késhillin Botues i cili pérbéhet nga 5 anétarg.

5. Kushtet dhe procedurat e botimit, ribotimit, pérkthimit té teksteve dhe monografive t&
ndryshme pércaktohen né& Rregulloren pér Botime t€ aprovuar nga Senati.
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KAPITULLI III
PROGRAMET E STUDIMIT
Neni 69
Programet e studimit

1. Programi i studimit &shté njé grup léndésh i strukturuar né njé plan t&€ studimit,
pérfundimi i t& cilit shpien né marrjen e njé kualifikimi si diplomé& dhe/apo certifikaté.

2. Programi i studimit strukturoret dhe hartohet né pérputhje me parimet e Zoné&s
Evropiane t€ Arsimit t&€ Larté dhe procesit t& Bolonjés.

3. Programi i studimit pérmban emrin dhe llojin e kualifikimit, nivelin dhe fushén e
studimit.

4. Programi i studimit bazohet né rezultate t& t&€ nxénit, né pérputhje me pérshkruesit e
KKK-sé, dhe i nénshtrohet vlerésimit t& rregullt t& brendshém t& sigurimit t& cilésisé.

5. Programi i studimit i nénshtrohet vlerésimit t& jashtém t& cilésisé sipas standardeve té
aprovuara té akreditimit dhe certifikohet me vendimin pérkatés.

Neni 70
Llojet e programeve té studimit

1. Kolegji AAB ofron kéto lloje t& programeve t& studimit:
1.1. Programe bazike t& studimeve;
1.2. Programe ndér-disiplinore t& studimeve;
1.3. Programe t& pérbashkéta té studimeve;
1.4. Programe me diploma t& dyfishta;
1.5. Programe studimi q& ofrohen né distancé/online;
1.6. Programe studimi né formé té franshizés.

Neni 71

1. Programet ndérdisiplinare t&€ studimeve ofrohen duke kombinuar dy apo mé shumé
fusha/disiplina t& studimeve dhe propozohen nga té paktén dy fakultete.

2. Programet e pérbashkéta t€ studimeve, programet me diploma t& dyfishta dhe
programet né formé té franshizés, zhvillohen dhe implementohen nga Kolegji AAB dhe
institucione tjera t& arsimit t& larté. Pérgjegjésité e Kolegjit AAB dhe institucionit partner
lidhur me pérmbajtjen, ofrimin dhe vlerésimin e programit t& pérbashkét pércaktohen né
marréveshjen e partneritetit.
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3. Programet e studimit né distancé&/online ofrohen p&rmes mésimit sinkron dhe/apo
asinkron dhe zbatohen pérmes platformave té njohura ndérkombétare.

Neni 72
Forma e organizimit té mésimit

I. Programi i studimit ofrohet me koh& t& ploté¢ dhe me kohé& t&€ pjesshme, apo me
kombinim t& cilésdo prej kétyre ményrave té studimit.

2. Forma kryesore e organizimit t& mésimit né Kolegjin AAB &shté mé&sim me prezencé
fizike t€ studentéve dhe t€ stafit akademik.

3. Kolegji AAB ofron mésimin né distancé&/online pas marrjes s¢ akreditimit p&rkatés.

4. Ng rastet e situatave té jashtézakonshme, Kolegji AAB mund té organizojé gjithé
procesin mésimor online dhe/apo né formé t€ kombinuar. N& kété rast, pér formén e
mbajtjes s€ mé&simit vendos Rektori.

Neni 73
l. Pérpos programeve té studimit sipas nenit 70 t&€ kétij Statuti, Fakultetet kané t& drejté t&

pérgatisin dhe té€ ofrojné programe specifike né formé t€ kurseve bazike, kurse té
specializuara, seminareve, shkollave verore, trajnimeve et;.

2. Kéto programe fillimisht aprovohen nga Késhilli Mésimor i Fakultetit dhe né fund nga
Senati.

3. Me pérfundimin e kétyre programeve specifike, Fakulteti apo Kolegji l&shon
certifikaté ku specifikohet l&€nda, trajnimi dhe ECTS e fituara.

4. Fakultetet mund t&€ ofrojné programe studimi né formé& t€ koncentruar, jashté
kalendarik té rregullt akademik. Programet e studimit né formé t& koncentruar plotésojné
gjitha komponentét e plan programit t& studimit pérfshiré ngarkesén e ligjératave,
ushtrimeve dhe punés praktike.
Neni 74
Viti akademik

1. Viti akademik fillon me | tetor dhe pérfundon mé 30 shtator t& vitit t& ardhshém.

2. Mésimi organizohet né semestra (semestri dimé&ror prej 1.10 — 15.01 dhe semestri veror
prej 16.02 — 31.05 t& vitit vijues).
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Planet e mésimit

Neni 75

1. Programi i studimit pérmban [éndg t& detyrueshme dhe zgjedhore.

2. Lénda pérbéhet nga njé ndérlidhje e njohurive, shkathtésive dhe kompetencave té
shprehura né formén e rezultateve t& mésimit dhe t& lidhura me kritere té vlerésimit.

3. Secila Iéndé ka vlerén e kredisé e cila bazohet né ngarkesén dhe pérmbajtjen e léndés.

4. Gjaté njé semestri, studenti duhet t&¢ akumulojé s&¢ paku 30 piké kredi (ECTS),
pérkatésisht 60 piké kredi (ECTS) pér ¢do vit akademik.

5. Programi i studimit pérb&het nga plani mésimor i cili pérmban sé& paku:

Qéllimin dhe misionin e programit t€ studimit;

Konceptin didaktik dhe até té hulumtimit;

Rezultatet e t€ nxénit né€ nivel t& programit t&€ cilat pérfshijné njohurité,
shkathtésité dhe kompetencat q& studenti duhet ti arrijé¢ me pérfundimin e
programit;

Numrin e léndéve t& shpérndara sipas periudhés s¢ studimit;

Numrin e pikéve kredi (ECTS) pér ¢do l1&€ndg, pér semestér dhe pér vit akademik;
Fondin e oréve, pérfshiré ligjératat, ushtrimet, punén praktike, punén laboratorike;
Pérshkrimin e ploté t€ ¢do lénde né formé t&€ syllabusit, pérfshiré géllimin e
léndés, rezultatet e t&€ nxénit t€ cilat pérfshijné njohurité, shkathtésité dhe
kompetencat q€ studenti duhet ti arrijé me pérfundimin e 1€nd€s, njésité mésimore
pérgjaté koh&zgjatjes sé semestrit, format e vlerésimit, politikat akademike si dhe
literaturén obliguese dhe zgjedhore;

Kushtet pér regjistrimin e studentéve;

Formén dhe metodén e diplomimit e cila certifikon t€ arriturat e studentit.

Neni 76

1. Me rastin e pércaktimit t& planit mésimor, duhet pasur kujdes posagérisht q& programi i
studimi t& jeté:

bashké&kohor dhe t’i shérbejé nevojave dhe interesave té studentéve;

né pérputhje me kérkesat vendore dhe ndérkombétare t€ punés né ményré qé t’i
mundésojé studentéve punésim né tregun e punés;

i krahasueshém me institucionet e tjera té arsimit t& larté né vend dhe né
universitetet e tjera evropiane dhe botérore;

né harmoni me standardet evropiane t€ arsimit t€ larté, ato t€ pércaktuara nga
standardet vendore t¢ akreditimit dhe standardet e profesioneve té rregulluara.
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Neni 77
Hartimi i programit té studimit

1. Programi i studimit mund t& propozohet nga secili pjesétar i stafit akademik,
menaxhmenti i Fakultetit, menaxhmenti i institucionit, Bordi Industrial, punédhénésit,
ose akteré t& tjeré relevant.

2. Propozimi pér njé program t&€ ri t& studimit b&het né bazén e njé analize té tregut té
punés, kapaciteteve t& stafit akademik dhe atij hulumtues, kushteve infrastrukturore si
dhe planit financiar.

3. Pas aprovimit t&€ propozimit pér programin e ri t€ studimit nga Ké&shilli i Fakultetit, ky i
fundit themelon njé grup punues pér t&€ vazhduar me procedurat e pérpilimit t& plan
programit mésimor.

4. Instanca e paré e aprovimit t&€ programit t& studimit éshté Késhilli Mésimor i Fakultetit.
Pas aprovimit nga Késhilli Mé&simor, plan programi i studimit dérgohet n¢ Komisionin e
Studimeve pér shqyrtim.

5. Komisioni i Studimeve pas shqyrtimit té propozimit pér plan programin e studimit dhe
pas marrjes sé rekomandimeve nga Zyra e Cilésisé, i rekomandon Senatit aprovimin e t&

njéjtit.

6. Komisioni i Studimeve, né rast t&€ refuzimit t& propozimit pér plan program e ri, t&
njéjtin mund ta rikthejé pér plotésime/ndryshime t€ métejme.

7. Pas aprovimit t€ plan programit t&€ ri nga Senati, autorizohet Zyra e Cil&sisé pér té
proceduar me procesin e vlerésimit t€ jashtém.

Neni 78
Rishikimi i programit té studimit
1. Cdo program i studimit i nénshtrohet rishikimit t& rregullt t& cilésisé.
2. Procesi i rishikimit b&het né baza vjetore dhe pérfshiné marrjen e inputeve nga
komuniteti i brendshém akademik si dhe nga akterét e jashtém relevant pérfshiré, por
duke mos u kufizuar vetém né, instrumentet e vlerésimit me student, me stafin akademik,

té diplomuarit, punédhénésit, etj.

3. Plotésimet e programit t&€ studimit ndodhin né vazhdimési edhe pérmes integrimit té
njohurive t€ reja dhe rezultateve t&€ kérkimit shkencor nga stafi akademik.
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4. Rishikimi i programit t& studimit lejohet deri né masén sa kompetencat bazé sipas

rezultateve t& t& nxénit dhe pérmbajtjes s€¢ plan programit nuk ndryshohen mé shumé se
30%.

5. Rishikimi dhe plotésimi i pérmbajtjes s¢ programit t&€ studimit deri né masén 30%
aprovohet nga Késhilli Mésimor i Fakultetit.

Neni 79
Vlerésimi i brendshém i cilésisé s€ programeve té studimit
1. Cdo program i studimit i né€nshtrohet vlerésimit t€ brendshém té cilésisé.

2. Procesi i vler&simit t€ brendshém t& cilésisé &shté proces ciklik i cili ndodh né varési t&
kohézgjatjes s¢ akreditimit t& programit t& caktuar.

3. Procesi i vlerésimit t& brendshém té cilésis€ s¢ programit t& studimit iniciohet nga Zyra
e Cil&sisé sipas afateve kohore t€ aprovuara nga Komisioni pér Cilési.

4. Procedurat dhe kriteret e vlerésimit t€ brendshém pércaktohen me Rregulloren e
Sigurimit t& Cil&sisé dhe Udhé&zuesit pér Sigurim té Cilésisé.

5. Raporti pérfundimtar i vler&simit t&€ brendshém té cilésisé aprovohet nga Komisioni pér
Cilési dhe né formé pérmbledhése publikohet né ueb fagen institucionale.

Studimet Bachelor
Neni 80

1. Studimet Bachelor zgjasin sé paku 3 (tre) vite, pérkatésisht 4 (katér) vite studimi dhe
akumulojné& 180, pérkatésisht 240 pike krediti (ECTS).

2. Organizimi dhe ofrimi i studimeve bachelor pércaktohet me Rregulloren pér Studime
Bachelor t& aprovuar nga Senati.

3. Pas pérfundimit me sukses t& studimeve bachelor, studenti fiton Diplomé dhe thirrjen
Bachelor i shkencés dhe/apo arteve dhe/apo profesional né fushén e studimit.

Neni 81

1. Té gjitha programet e studimeve bachelor pérmbyllen me punimin e diplomés pér
bachelor apo me provimin e fundit né pajtim me plan programet e studimeve.

2. Punimi i diplomés, elaborohet individualisht nga studenti duke vértetuar qé aftésité
teorike t& arritura gjaté koh&s sé studimit mund t& shfrytézohen me sukses pér zgjidhjen e
problemeve praktike né fushat e caktuara shkencore.



3. Punimi i diplomé&s mund té& elaborohet bashké nga dy ose tre studenté (grup hulumtues)
dhe né até rast duhet t& shénohet qarté kontributi i secilit kandidat.

Studimet Master
Neni 82

1. Studimet master zgjasin s€ paku dy (2) semestra, pérkatésisht katér (4) semestra dhe
akumulojng 60, pérkatésisht 120 piké krediti (ECTS).

2. Organizimi dhe ofrimi i studimeve master pércaktohet me Rregulloren pér Studime
Master t&€ aprovuar nga Senati.

3. Pas pérfundimit me sukses té studimeve Master dhe mbrojtjes publike t&€ punimit té
masterit, studenti fiton Diplomé t& magjistrit (Master) dhe thirrjen Master i Shkencave
dhe/apo arteve dhe/apo profesional né fushén e studimit.

Neni 83

1. T€ gjitha programet e studimeve master pérmbyllen me punimin e tezés pér master né
pajtim me programin e studimit.

2. Procedura pér paraqitjen, elaborimin, mbrojtjen dhe vlerésimin e punimit t€¢ diplomé&s
pér master pércaktohet me Rregulloren pér Studime Master t&€ aprovuar nga Senati.

3. Studimet e integruara té cilat zgjasin deri né gjashté (6) vite t& rregullta t& studimit,
sikurse programet e rregulluara me Direktiva t& BE-sé dhe/apo me legjislacionin vendor,
baras vlerésohen me nivelin Master 300 apo 360 piké krediti (ECTS).
Studimet e Doktoratés
Neni 84
1. Studimet e doktoratés jané studimet mé t& larta akademike dhe shkencore.

2. Studimet e doktoratés organizohen dhe ofrohen n& kuadér t€ Shkollés Doktorale.

3. Studimet e doktoratés zgjasin s€ paku tri (3) deri katér (4) vite, dhe akumulojné sé&
paku 180 pike krediti (ECTS).

4. Organizimi dhe ofrimi i studimeve t& doktoratés pércaktohet me Rregulloren pér
Studime Doktorale t& aprovuar nga Senati.



Neni 85

1. Disertacioni i doktoratés &shté njé punim shkencor i cili shtjellon né ményré origjinale
dhe unike nj€ apo mé& shumeé tema t& shkencés pérkatése.

2. Procedura pér paraqgitjen, elaborimin, mbrojtjen dhe vlerésimin e disertacionit té
doktoratés pércaktohet me rregullore t& vecanté.

3. Pas pérfundimit t& suksesshém t& disertacionit t& doktoratés, kandidati fiton titullin
shkencor doktor i shkencave (Dr.Sc.) ose ekuivalent, si¢ definohet né rregulloren e
veganté t&€ nxjerré nga Senati.

Neni 86

Sistemi i kredive

1. Ngarkesa e studentéve gjaté periudhés sé¢ studimeve béhet sipas sistemit Evropian té
Transferit t&¢ Kredive (ECTS).

2. Studentéve i’u mundésohet bartja e kredive nga Kolegji AAB né institucionet e tjera
brenda vendit dhe jashté vendit, dhe anasjelltas.

3. Studentéve i’u njihen kredité e fituara edhe né€ kurset e akredituara n&€ ministrité
pérkatése.

4. Studenti mund t€ zgjedhé njé 1&éndé opsionale edhe né njé fakultet tjetér, mirépo numri
i pérgjithshém i lejuar i léndéve opsionale t& zgjedhura né fakultete né krahasim me
programin bazé t& studimit nuk duhet t& tejkalojé 2 1éndé brenda koh&zgjatjes sé
studimeve.
KAPITULLI IV
STUDENTET
Neni 87

Studentét

1. Student &shté personi i regjistruar né studime i cili i plotéson detyrimet e veta
akademike dhe financiare né pajtim me ligjin dhe aktet e brendshme t& institucionit.

2. Statusi i studentit vértetohet pérmes kartés sé studentit t& [€shuar nga Kolegji.



Té drejtat dhe detyrimet e studentéve

Neni 88

I. Studentét e pranuar né Kolegjin AAB, kané t& drejté:

t€ marrin pjesé né ligjérata, seminare dhe aktivitete tjera t& organizuara né
pérputhje me plan programin e studimit;

t€ shprehin mendimin e tyre té liré dhe té angazhohen né debate brenda procesit
mésimor dhe jashté tij;

t€ pérdorin objektet e bibliotekés, internetin si dhe shérbimet e tjera pér studenté;
té pérfaqésohen né vendimmarrje dhe politik bérje t& institucionit;

t€& marrin pjes€ né proceset e vlerésimit té€ brendshém té cilésisé;

t& informohen drejté dhe me kohé pér ¢éshtjet me interes pér studimet e tyre;

té& marrin pjesé né zgjedhje pér pozitat e studentéve né organet e institucionit;

t& organizohen né organizata studentore dhe t& organizojné zgjedhje t€ lira dhe t&
pavarura;

té parashtrojné ankesé pér ¢éshtjet akademike lidhur me ligjérimin, vlerésimin si
dhe ¢éshtjet administrative dhe teknike, si dhe t€ trajtohen né ményré té drejté dhe
pa diskriminim né& rast t&€ ndonjé procedure ankimore dhe/apo procedurale té
iniciuar kundrejt tij;

t€ mbrohen nga ¢do formé e diskriminimit ashtu si¢ pércaktohet me kété Statut
dhe ligjin relevant né fuqi;

t€ pajisen me certifikaté t&€ notave, vértetim pér statusin e studentit, certifikaté t&
diplomimit dhe me dokumente tjera t€ nevojshme pér studentin;

t& pajisen me diplomé dhe me shtojcén e diplomé&s me pérfundimin e rregullt t&
studimeve.

Neni 89

1. Detyrimet e studentéve pérfshijné:

té jené t€ informuar dhe t& zbatojné rregulloret e miratuara nga institucioni;

t€ respektojn€ mendimin e lir€ t€ studentéve t& tjere;

té respektojné personelin akademik dhe jo akademik;

té kryejné obligimet e tyre t& pé€rcaktuara sipas plan programit mésimor pérfshiré
ligjératat, vlerésimin dhe punén praktike;

t& sillen miré brenda dhe jashté objekteve t& institucionit n€ ményré qé t&€ mos e
diskreditojné institucionin;

t€& mos démtojé inventarin e institucionit.

Neni 90

Pranimi né studime

1. Pranimi né studime bé&het né bazé t& konkursit publik dhe né& bazé té procedurés
pérzgjedhése dhe kritereve t€ vlerésimit t& cilat i cakton Senati.
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2. Vendimin pér shpalljen e konkursit e merr Késhilli Drejtues.
Kriteret pér pranim
Neni 91

1. Kushtet pér pranim né studimet bachelor jané:
1.1. Pérfundimi me sukses i shkollés s&€ mesme i vértetuar me diplomé;
1.2. Pérfundimi me sukses i shkollés fillore dhe t& mesme me s& paku 12 vite t&
shkollimit i vértetuar me diplomé pérkatése;
1.3. Autorizimi i vecant€ i l€shuar nga ana e Ministrisé.
1.4. Pérfundimi me sukses i Testit t& Maturés Kombétare sipas kritereve té
pércaktuara nga Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé i cili vértetohet me
déshmi pérkatése;
1.5. Pérfundimi me sukses i provimit pranues;
1.6. Kompletimi i dosjes me dokumentacionin formal ashtu si¢ pércaktohet nga
MASHT.
1.7. Pér programe specifike t& studimit mund t€ pércaktohen edhe kushte shtes¢ t&
pranimit.

2. T& drejté konkurrimi kané edhe kandidatét nga shtetet tjera té cilét i ploté€sojné kriteret
e pranimit t& pércaktuara né pikén 1.1.

3. N& rast t&€ organizimit t& studimeve né gjuhé angleze, t& drejté t& konkurrimit kané
studentét ndérkombétare.

4. Kandidatét t& cilét shkollimin e mesém e kané mbaruar jashté Kosovés, duhet té
posedojné vendimin e MASHT pér njohje dhe barasvleré té diplomés.

5. Kandidatét t& cilét nuk kané arritur t€ pranohen, mund t&€ ankohen tek dekani i
fakultetit pérkatés brenda njé afati prej tre (3) ditésh.

6. Vendimin pérfundimtar rreth ankesés pér pranim e merr Komisioni i Studimeve.
Neni 92

1. Kushtet pér pranim né studimet Master jané&:

- té ken& mbaruar nivelin Bachelor t€ studimeve né njé institucion té akredituar dhe
t& njohur t€ arsimit t€ larté€ né vend ose jashté vendit;

- té kryejné me sukses provimin pranues;

- t& kompletojné€ dosjen me dokumentacionin formal ashtu si¢ pércaktohet nga
MASHT;

- pér programe specifike t& studimit mund t& pércaktohen edhe kushte shtes¢ t&
pranimit.



2. T€ drejté konkurrimi kané edhe kandidatét nga shtetet tjera t& cilét i plot€sojné kriteret
e pranimit t€ pércaktuara né pikén 1.1.

3. NE& rast t&€ organizimit t& studimeve né gjuhé& angleze, t&¢ drejté t& konkurrimit kang
studentét ndérkombétaré.

4. Njé¢ diplomé bachelor e cila &shté marré jashté vendit, mund té pranohet si e
barasvlershme me shkallén bachelor si kusht pér regjistrime né studime master, pas njé
shqyrtimi nga ana e Késhillit Mésimor t& Fakultetit.

5. Kandidatét t& cilét nuk kané arritur t€ pranohen né studimet master, mund t&€ ankohen
tek dekani i fakultetit pérkatés brenda njé afati prej tre (3) ditésh.

6. Vendimin pérfundimtar rreth ankesés pér pranim e merr Dekani.
Neni 93

1. Né studimet e doktoratés mund t€ regjistrohet ¢do kandidat i cili ka pérfunduar me
sukses shkallén master shkencor t&€ 1€émit pérkatés dhe q€ ka akumuluar s& paku 300 piké
krediti (ECTS) gjaté arsimimit paraprak, né bazg t& njé konkursi publik konkurrues.

2. Kushtet dhe procedurat e pranimit t& studentéve né studimet e doktoratés pércaktohen
me Rregulloren pér Studime Doktorale t€ aprovuar nga Senati.

Neni 94
Regjistrimi i vitit akademik

1. Studenti fiton t& drejtén e regjistrimit né vitin vijues t€ studimeve né qofté se i kryen
detyrimet e pércaktuara me plan programin mésimor né pérputhje me Rregulloren pér
Studimet pérkatése dhe aktet e tjera té€ brendshme.

2. Studenti mund t& regjistrojé sé€rish t€ nj&jtin vit t&€ studimeve sipas kushteve t&
pércaktuara me Rregulloret pér studime, duke i pérmbushur detyrimet financiare ndaj
institucionit.

Neni 95

1. Studenti duhet t’i mbarojé studimet akademike brenda njé periudhe qé€ nuk tejkalon
dyfishin e periudhés t& paraparé pér studimet té cilat i ka regjistruar, me pérjashtim té
rasteve kur brenda késaj periudhe ka ndérprerje t€ studimeve nga studenti né bazgé t€ njé
arsyetimi t& bazuar.

2. Vendimi pér rikthimin e studentit dhe vazhdimin e studimeve e merr Dekani i
Fakultetit pérkatés, né bazé t& kérkesés sé€ arsyetuar té studentit.



Neni 96
Ndérrimi i drejtimit
I. Studenti mund t& b&jé ndérrimin e programit t& studimit duke u g¢regjistruar nga
programi aktual dhe duke filluar mésimin né& njé program tjetér té studimit brenda
fakultetit t& nj&jté apo té Kolegjit.

2. Ndérrimi i programit t€ studimeve mund t& b&het mé sé largu deri né semestrin e [I-t&.

3. Vendimi pér ndérrimin e programit t€ studimit merret nga Dekani i Fakultetit né t&
cilin studenti vazhdon studimet.

Neni 97
Njohja e studimeve
. Kolegji AAB pranon titujt, diplomat dhe provimet e institucioneve t& akredituara
vendore dhe ndérkombétare né pérputhje me parimet e Bolonjés dhe udhézimet pérkatése
administrative t€ ministrisé.
2. Ng pajtim me programin e studimeve, studenti mund t& zgjedh& t& regjistrojé l&ndé né
fakultetet tjera t&€ Kolegjit nése lénda e zgjedhur nuk ofrohet né fakultetin ku &shté i

regjistruar.

3. Regjistrimi i lénd&€s mund t& béhet vetém me lejen e fakultetit ku &shté i regjistruar
studenti dhe me pélgimin e fakultetit ku studenti e regjistron [&€ndén.

4. Studenti mund t& barté piké kredi dhe/apo nota té cilat i ka pérfunduar né ndonjé
Fakultet apo institucion tjetér vendor apo t& jashtém, i akredituar dhe i njohur, qofté

pérmes shkollave verore apo formave té tjera formale t&€ mésimit.

5. Vendimi pér pranimin e pikéve kredi apo notave merret nga Dekani i Fakultetit
pérkatés.

Neni 98
Transferimi i studimeve

I. Studenti mund t& b&jé transferimin e studimeve nga njé program né njé program tjetér
qofté brenda Kolegjit AAB apo edhe nga institucione tjera t€ arsimit t& larté.

2. Transferimi i studimeve lejohet vetém né ato raste kur programet kan& ngjashméri mes
tyre se paku 70%.



3. Transferimi mund t& b&het dy heré né vit para fillimit t&€ semestrave dhe transferimi
lejohet sé& paku né semestrin e dyt€¢ dhe mé s€ largu né semestrin e parafundit.

4. Transferimi né& semestrin e paré€ dhe t& fundit nuk lejohet.

5. Pas p&€rmbylljes s& procedurés s€ transferimit, studentit nuk i lejohet bartja e notave
dhe/apo ECTS-ve nga programi paraprak.

6. Procedura e transferimit dhe njohjes sé notave dhe ECTS-ve rregullohen me
Rregulloren pér Studime.

Neni 99
Mobiliteti ndérkombétaré

1. Cdo student i regjistruar ka té drejté t&€ ndjek njé semestér apo léndé té caktuar né
ndonjé institucion tjetér t&€ akredituar t& arsimit té larté jashté vendit.

2. Mobiliteti ndérkombétaré i studentéve béhet né bazén e njé marréveshje t&€ mésimit e
cila nénshkruhet né mes té studentit, Kolegjit AAB dhe institucionit pranues jashté
vendit.

3. Vetém léndét té cilat jané pjesé e marréveshjes sé mésimit mund t€ njihen nga Kolegji
AAB dhe/apo nga institucioni pranues jashté vendit.

4. Procedurat dhe kushtet e mobilitetit ndérkombétar pércaktohen né Rregulloren pér
mobilitet akademik té studentéve.

Neni 100
Pércaktimi i suksesit akademik

1. Fakultetet do t& zbatojné ményrén e njéjté t&€ pérshkrimit t&€ nivelit t&€ suksesit si né
vijim:

1.1. Nota 10 dhe 9 (shk&lqyeshém);

1.2. Nota 8 (shumé mirg);

1.3. Nota 7 (mirg);

1.4. Nota 6 (mjaftueshém);

1.5. Nota 5 (pamjaftueshém).

2. Studenti né raste t& caktuara mund t€ vleré€sohet edhe me vetém “kaloi” apo “nuk
kaloi™.

3. Né t& gjitha rastet kur studenti nuk i nénshtrohet provimit, apo térhiget nga provimi,
konsiderohet se ka déshtuar dhe notohet né raport me notén 5.
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Neni 101
Vlerésimi

1. Studenti vlerésohet né€ ményré periodike gjaté té€ré procesit t&€ mésimit, ndérsa nota
definitive pércaktohet nga ana e mésimdhénésit té 1€ndés.

2. Metodat e vlerésimit pérfshijné provimet sumative, kollokiumin, punimin seminarik,
punén kérkimore né terren, krijimet artistike, angazhimin né& debate, pjesémarrjen né
ligjérata dhe ushtrime, punén praktike, etj.

3. Vlerésimet e vazhdueshme evidentohen né& formé t& pérqindjeve apo pikéve né
sistemin elektronik t& menaxhimit t& procesit mésimor dhe né raportet e provimeve.

4. Detajet pér ményrén dhe metodologjité e vlerésimit pércaktohen né syllabusin e 1éndés.
Neni 102
Organizimi i provimeve
1. Provimet shérbejné si ményré e rregullt e vlerésimit t€ dijés.

2. Provimet jepen nga t& gjitha [&ndét t& cilat studenti i ka regjistruar né bazé t&
pérmbajtjes s& pércaktuar me programin mésimor.

3. Provimet mund té organizohen pér ¢do 1éndé ose t& kombinohen pér mé shumé léndé
ashtu si¢ parashihet né plan programin e studimeve.

4, Provimit mund t’i nénshtrohet studenti i cili i kryen t& gjithé obligimet e pércaktuara
me kété Statut dhe me aktet e tjera.

5. Provimet mbahen né njérén prej kétyre formave:
5.1. Me shkrim;
5.2. Me gojé;
5.3. Té kombinuar;
5.4. Praktiké;
5.5. Online.

6. Suksesi i arritur né provime evidentohet né sistemin elektronik t& menaxhimit t&
procesit mé&simor dhe né raportet e provimeve.

7. Pér t€ ruajtur konfidencialitetin e rezultateve t€ provimit, secili student pranon
rezultatin e vlerésimit pérfundimtar né ményré individuale pérmes postés elektronike.

8. Dérgimi i rezultateve t& provimit nga mésimdhénési béhet mé s¢ largu pas 7 (shtaté)
ditéve t& punés, nga data e mbajtjes s€ provimit.
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9. Raportet e provimeve nénshkruhen nga profesori i léndés dhe dorézohen né
administratén e fakultetit.

10. Detajet pér ményrén e organizimit t&€ provimeve dhe administrimin e procedurave té
vlerésimit, pércaktohen né Rregulloren pér Studime.

Afatet e provimeve
Neni 103
1. Afatet e provimeve jané:
1.1. Afatet e rregullta: afati i janarit, afati i gershorit dhe afati i shtatorit. Kéto afate
Jjané fikse dhe publikohen.

1.2. Afatet jo t& rregullta: afati i prillit, ndérsa pér absolventét &shté edhe afati i
néntorit.

2. Orari i provimeve shpallet né fillim t€ ¢do viti akademik.

3. Studenti ka t& drejtén e refuzimit t&€ notés pérfundimtare pérmes sistemit elektronik,
brenda 3 ditéve nga marrja e njoftimit pér rezultatin pérfundimtaré t€ notés.

4. Studenti nuk mund té hyjé mé tepér se pesé heré né provimin e nj&jté. Studenti i cili
edhe herén e 5 nuk e kryen provimin, me kérkesén e tij, provimit mund t’i nénshtrohet
para komisionit t& themeluar nga dekani i fakultetit pérkatés.

5. Nése studenti déshton edhe para komisionit, ai detyrohet ta pérsérit 1éndén pérkatése.

Neni 104

1. Studenti ka t& drejté t&€ parashtrojé ankesé me shkrim tek dekani i fakultetit kundér
vler&simit t& vazhdueshém apo atij pérfundimtaré t&¢ mésimdhénésit.

2. Dekani, né bazé t& arsyeshmérisé sé ankesés s¢ studentit, formon komisionin vlerésues
i cili do ta vlerésoj studentin. Vlerésimi i komisionit €shté pérfundimtar dhe nuk do té

lejohet ankesé ndaj tij.

3. Procedura, afatet dhe ¢éshtje tjera t&€ procedurés sé ankesés rregullohen me Rregulloren
e Studimeve.

Neni 105
Ankesat e Studentéve

I. Studentét kané t& drejté t& ankohen pér cilésiné e ligjérimit, pér kushtet dhe/apo pér
vendimet e organeve vendimmarrése té cilat afektojné studentin né fjalé.
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2. Ankesat i dorézohen Dekanit i cili vendos né shkallg té paré.
3. Késhillit Drejtues €shté instanca e fundit e shqyrtimit té ankesave té studentit.
Neni 106
Procedura disiplinore ndaj studentéve

1. Studentét jané t&€ obliguar t’i pérmbahen obligimeve té cilat dalin nga aktet juridike t&
institucionit.

2. Pér cenimin e akteve juridike, studenti mund t& pérgjigjet pér shkelje disiplinore.
3. Shkeljet disiplinore kategorizohen si shkelje t& Iehta dhe té rénda disiplinore.

4. Masat pér shkelje disiplinore né shkallé t&€ paré vendosen nga Komisioni Disiplinor né
nivel t&€ Fakultetit.

5. Kundér vendimit t& Komisionit Disiplinor, studenti ka t& drejté ankese né Ké&shillin
Drejtues ose né komisionin e themeluar nga Késhilli Drejtues.

6. Procedura, llojet e shkeljeve dhe masat disiplinore parashihen me rregullore t& vecantg.
Neni 107
Humbja e statusit té studentit

1. Studenti humb statusin e studentit:
- kur pérfundon studimet;
- kur ¢ ‘regjistrohet;
- kur nuk regjistrohet né vitin vijues ose né t& nj&jtin vit t& studimeve;
- me vendim nga procedura disiplinore;
- kur nuk i kryen studimet né afatin e pércaktuar né€ pajtim me kété Statut;
- me vdekjen e studentit;
- né raste t& tjera t€ pércaktuara me aktet juridike t& brendshme.

Neni 108
Organizimi i studentéve

1. Studentét kan& t& drejté t€ themelojné organizata studentore né t&€ cilat mund t&
aderojné t€ gjith€ studentét.

2. Interesat e studentéve pérfagésohen nga:
2.1. Kryetari i studentéve;

43



2.2. Parlamenti i studentéve dhe
2.3. Ké&shilli i studentéve té fakultetit.

3. Organizatat studentore kané t& drejté t€ propozojné anétarét pér Parlamentin e
Studentéve dhe Késhillat e Studentéve té fakulteteve né bazé té rezultateve té zgjedhjeve

né ¢do 2 (dy) vite.

4. Organizatat studentore veprojné né pérputhje me kété Statut dhe me aktet e tyre té
brendshme t& cilat hartohen dhe aprovohen nga vet ata.

5. Zgjedhjet pér organizatat studentore organizohen né ményré té pavarur.

6. Studentét, pérmes Unionit t& Studentéve, pérfagésohen né ¢do trup vendimmarrés dhe
akademik t& institucionit.

KAPITULLI V
SIGURIMI I CILESISE
Neni 109
Sigurimi i Cilésisé

1. Kolegji AAB ka vendosur njé korniz€ t& sigurimit t& cilésis€ e cila zbatohet né
pérputhje me parimet e Zonés Evropiane t& Sigurimit t& Cilésisé.

2. Sigurimi i cilésis€ pérfshin té gjitha fushat e veprimit t&¢ Kolegjit pérfshiré, por pa u
kufizuar, n€ mésimdhénien, mésim nxénien, administratén, hulumtimin, bashk&punimin,
etj.

3. Qellimi i sigurimit t& cilésis¢ éshté realizimi i vet vlerésimeve t€ rregullta t& t& gjitha
fushave t& veprimit, me qéllim t€ identifikimit t&€ mangésive dhe pérmirésimin e tyre.

4. Rezultatet e vlerésimit té cilésisé pérdoren pér informimin e vendimmartjes, politik
bérjes dhe planifikimit strategjik n€ ¢do nivel t€ funksionimit t€ institucionit.

5. Pérgjegjésité pér realizimin e vlerésimeve t&€ brendshme si dhe procedurat, afatet
kohore dhe ndarja e pérgjegjésive pércaktohet né Rregulloren pér Sigurimin e Cil&sisé

dhe Udhézuesin e Sigurimit t& Cilésis€ i cili aprovohet nga Senati.

6. Rregullorja e Sigurimit t& Cil&sis¢ dhe Udhézuesi pér Cilési publikohen ne ueb faqe.
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Neni 110

Struktura e sigurimit té cilésisé

1. Struktura e sigurimit t& cilésis¢ ka pér mision t& sigurojé nivel cilésor t& mésimdhénies,
mésim nxénies, programeve studimore, hulumtimit dhe administrimit t& Kolegjit AAB
pé€rmes implementimit dhe p&rmirésimit t& vazhdueshém t& cilésisé dhe té sigurojé qé
mekanizmat dhe procedurat pér arritjen e cilésisé t&€ jené funksionale.

2. Struktura organizative e sigurimit t& cilésisé pérbéhet nga:
2.1. Komisioni pér Sigurimin e Cilésisé;
2.2. Zyra pér Sigurimin e Cilésisé.

Neni 111

Zyra pér Sigurimin e Cilésisé

I. Detyrat dhe pérgjegjésité e Zyrés pér Sigurimin e Cilésisé jané:

éshté pérgjegjése pér zbatimin e gjitha proceseve t€ lidhura me sigurimin e
jashtém dhe t€ brendshé&m té cilésisg;

zbaton Strategjin€ e Sigurimit t& Cil&sis€ s€ institucionit;

zbaton politika dhe procese t& sigurimit t& cilésisé né pérputhje me Strategjing e
Sigurimit t& Cilésisé;

kryen vlerésime té rregullta dhe periodike brenda njésive dhe niveleve té&
ndryshme t& institucionit;

siguron qé kérkesat e jashtme pér sigurim té& cilésisé zbatohen né gjitha nivelet
dhe njésité e institucionit ;

siguron q& gjithé akterét e institucionit, pérfshiré stafi akademik, stafi
administrativ, studentét dhe palét e jashtme relevante jan€ pjesé pérbérése e
proceseve t€ sigurimit t& cilésisg; '

siguron & proceset e sigurimit t& cilésisé jané pjesé pérbérése e aktiviteteve té
rregullta té institucionit dhe kan& pér qéllim p&rmirésimin e procesit mésimor
brenda institucionit;

siguron qgé institucioni ka né dispozicion mekanizma dhe instrumente t&
nevojshme, dhe se ¢do proces i zyrés kryhet né bazé té t& dhénave, informatave
dhe statistikave té sakta té institucionit;

siguron q&€ té avancohet menaxhimi i informatave i cili sjell vendim-marrje
efektive dhe té informuar brenda institucionit;

siguron gé politikat e digjitalizimit t& procesit mésimor brenda institucionit t&
avancohen dhe se kéto politika i hyjné né shérbim ngritjes s€ cilésisé s¢ procesit
mésimor;

siguron qé Standardet dhe Udhézuesit Evropian té Sigurimit t& Cilésis€¢ (ESG) si
dhe gjitha dokumentet e tjera t& aplikueshme né Zonén Evropiane t& Sigurimit t&
Cilésisé (EHEA) gjejné zbatim té gjeré brenda institucionit;

né bashképunim me gjithé akterét relevant angazhohet pér krijimin dhe
zhvillimin e kulturés s& cilésisé¢ brenda institucionit.
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2. Zyra pér Sigurimin e Cilésisé pérb&het nga:
2.1. Udhéheqgési i Zyrés pér Sigurimin e Cilésisg;
2.2. Zyrtari pér sigurim té cilésisg;
2.3. Koordinatorét e sigurimit té cilésisé né nivel té Fakultetit;
2.4. Koordinatorét e sigurimit t€ cilésisé né nivel t& degés.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité e Udhéheqésit t& Zyrés sé Sigurimit t& Cilésisé dhe stafit
tjetér pérbérés t& Zyrés pércaktohen né Rregulloren pér Sistematizimin e Vendeve té
Punés.

4. Zyra pér Sigurimin e Cil&sisé pér punén e saj i raporton Komisionit pér Sigurimin e
Cilésisé.

KAPITULLI VI
HULUMTIMI SHKENCOR
Neni 112
Hulumtimi

1. Kolegji AAB mundéson njé ambient t&€ pérshtatshém pér kérkim
shkencor/artistik/profesional me qéllim t& zhvillimit t& njé shoqgérie t&€ bazuar né njohuri.

2. Zhvillimi i hulumtimit dhe kérkimit shkencor pérfshin:
- punén kérkimore tematike t& fakulteteve q& kurorézohet me mbajtjen e

konferencave shkencore;

- punén kérkimore té zhvilluar nga Qendrat Hulumtuese dhe fakultetet, dhe/ose né
bashképunim me partneré té tjeré;

- punén individuale kérkimore-shkencore té stafit akademik;

3. Cdo program i studimit brenda Fakultetit pérkatés, pércakton objektivat hulumtuese si
pjesé e plan programit t& studimit.

4. Pér qéllim té mbrojtjes sé parimeve etike né punén kérkimore shkencore, Kolegji AAB
harton Kodin Etik t&¢ Hulumtimit Shkencor.

Neni 113

I. N& punén hulumtuese pérfshihen gjithé stafi i rregullt akademik, pérfshiré edhe
studentét.

2. Puna hulumtuese pér stafin e rregullt akademik &shté obligative né pérputhje me
ngarkesén e punés dhe specifikat e tjera t€ pércaktuara né marrédhénien e punés.
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3. Stafi i rregullt akademik publikon vetém né emér t& Kolegjit AAB. Angazhimi i stafit
t€ rregullt akademik né& puné kérkimore jashté institucionit, kérkon miratimin paraprak
me shkrim nga Rektori.

4. Angazhimi i stafit akademik né puné hulumtuese shkencore dhe/apo artistike &shté
pjes€ e vlerésimit t€ rregullt t& performancés sé stafit akademik.

5. Stafi akademik pérfshin né ményré t&€ vazhdueshme studenté né puné kérkimore né
kuadér t€ plan programit pérkatés dhe né projekte tjera t& karakterit
shkencor/artistik/profesional.

6. Stafi akademik aktualizon pérmbajtjet mésimore té materialit mésimor né bazé té
prurjeve té reja shkencore t& realizuara nga vet ai apo t& realizuara nga hulumtues té
njohur ndérkombétare.

Neni 114

Puna hulumtuese dhe e kérkimit shkencor financohet pérmes:
- buxhetit t& institucionit;
- fondeve ndérkombétare;
- kontraktimit t& shérbimeve t€ hulumtimit nga industria.

Neni 115
Qendrat Hulumtuese
1. Qendrat Hulumtuese themelohen me vendim té Késhillit Drejtues.

2. Qéllimi i themelimit t&€ Qendrave Hulumtuese &shté fuqizimi i hulumtimit shkencor té&
institucionit né fusha t& vecanta t& studimit apo né fusha ndér disiplinuare.

3. Objektivat e Qendrave Hulumtuese, ndér t& tjera, pérfshijné:

- rritjen e profilit t& hulumtimit dhe ekselencés shkencore t& institucionit dhe t&
hulumtuesve né fusha té caktuara té studimit;

- kontribuimi né rritjen e njohurive shkencore pér fusha té caktuara t&¢ studimit;

- ofrimin e njohurive t& bazuara né déshmi pér fusha té caktuara té studimit té cilat
informojné politik bérjen e trupave vendimmarrése t€ vendit;

- rritjen e pjesémarrjes sé Kolegjit AAB dhe t&€ vendit né rrjetet evropiane té
hulumtimit dhe kérkimit shkencor.

4. Qendrat Hulumtuese udhéhiqen nga njé staf akademik me titullin Doktor Shkence i
déshmuar né hulumtim shkencor, i cili emérohet nga Prorektori pér Shkencé.

S. Qendrat Hulumtuese veprojné né bazé t& rregullores s€ brendshme t€ punés t€ aprovuar
nga Ké&shilli Drejtues.



Neni 116
Veprimtaria komerciale

1. Kolegji AAB shfrytézon veprimtaring arsimore dhe veprimtaring kérkimore pér
qéllime komerciale né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e Larté dhe ligjet tjera pérkatése
né fuqi.

2. Kolegji AAB harton rregullore t& veganté pér pronésiné intelektuale t& stafit akademik
t& cilét angazhohen né veprimtari kérkimore pér qéllime komerciale.

Neni 117
Etika

1. Personeli akademik, jo akademik, dhe studentét, né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e
Lart¢ dhe aktet e brendshme juridike, duhet t&€ sillen né pé&rputhje me parimet e
pérgjithshme té etiké€s si¢ jané: integriteti, ndershméria, e vérteta, transparenca,
respektimi i t€ tjeréve, barazia, objektiviteti, et;.

2. Zbatimi i parimeve etike nga paragrafi 1 i kétij neni, béhet pérmes Kodit t&€ Etikés i cili
zbatohet pér personelin akademik, jo akademik dhe pér studentét.

3. T€ gjitha shkeljet etike t& pércaktuara né Kodin e Etikés adresohen né Komisionin e
Etikés i cili pérbéhet prej s€ paku 3 (tre) anétaréve té eméruar nga Senati.

KAPITULLI VII
FINANCIMI
Neni 118
Financimi

1. Né pérputhje me dispozitat e kétij Statuti, Kolegji AAB siguron mjete financiare nga
kéto burime:
1.1. tarifat e shkollimit, tarifat administrative dhe pagesat e tjera q€ i b&jné studentét;
1.2. pagesat pér shérbimet komerciale dhe shérbimet e tjera;
1.3. fondet e Ministrisé t€ buxhetit t&¢ Kosovés pér mésimdhénie dhe kérkime
shkencore — artistike me interes t&€ pérgjithshém;
1.4. donacionet, dhuratat dhe ndihmat;
1.5. shfrytézimi i pronésisé intelektuale;
1.6. kontratat me organizatat kombétare, ndérkombétare, publike ose private né
fushén e mésimdhénies, kérkimeve shkencore, artistike;
1.7. ¢do lloj burimi tjetér i lejuar nga ligjet né fuqi t& Kosovés.
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Neni 119

Kolegji AAB ka llogari rrjedhése dhe mjetet e realizuara nga neni paraprak derdhen né
llogaring rrjedhése.

Neni 120
Bursat pér student

1. Bursé universitare nénkupton ¢do asistenté financiare apo lirim nga pagesa e
semestrave pérkatés.

2. Bursé universitare mund t& fitojé ¢cdo student i regjistruar i cili plotéson kriteret
formale.

3. Kushtet dhe kriteret pér pérfitimin e bursave dhe zbritjeve pércaktohen me rregullore t&
veganté.

Neni 121
Mbrojta e té dhénave personale
. Pér mbrojtén e t&€ dhénave personale t&€ studentéve dhe t€ stafit akademik dhe jo
akademik, zbatohen dispozitat e Ligjit pé&r Mbrojtjen e t&€ Dhénave Personale t&

Republikés sé Kosovés Nr. 06/L-082.

2. Termi e dhéné personale dhe privatési kuptohet sipas pérkufizimit t& Ligjit pér
Mbrojtjen e t&é Dhénave Personale Nr. 06/L-082.

3. Pérpunimi i t&€ dhénave t€ studentéve dhe t€ stafit t& punésuar mund t€ béhet vetém né
pérputhje me parimet e pérpunimit t& t&€ dhénave si¢c &shté pércaktuar né€ Ligjin pér
Mbrojtjen e t& Dhénave Personale Nr. 06/L.-082.
Neni 122
Té ndryshme
Fjalét e shprehura né nj€jés pérfshijné shumésin dhe anasjelltas. Fjalét qé shprehin njé

gjini pérfshijné edhe gjinité tjera. Referimet né dit€, muaj dhe vite jané pér dité
kalendarike, muaj kalendarik, dhe vite kalendarike.
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Neni 123
Dispozitat kalimtare

1. Né pajtim me legjislacionin né fuqi dhe me kété Statut do té& béhet rishikimi dhe
harmonizimi i rregulloreve dhe aktet e tjera t& brendshme.

2. Programet e studimit q€ jané¢ duke u zbatuar né té gjitha njésité akademik né& kohén e
hyrjes né fuqi t€ kétij Statuti konsiderohen té aprovuara né pajtim me vendimet e
akreditimit t&€ Agjencisé sé¢ Akreditimit.
3. Me hyrjen né fuqi t&€ kétij Statuti, t& gjitha njésité akademike dhe administrative, deri
me datén 28.02.2022 duhet t& harmonizojné ményré e funksionimit, zgjedhjes dhe aktet e
tyre t& brendshme.

Neni 124
Statuti i Kolegjit AAB mund t& ndryshohet sipas procedurés s¢ miratimit t& tij.

Neni 125
Me;ir;timin e kétij Statuti, shfuqizohet Statuti i Kolegjit AAB i vitit 2015.

D/V./ Bujar Demjaha,
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Rr. ”Elez Berisha”, nr. 56, Zona Industriale
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4_7;:. 1_,2, 2021

ret.ar. 4 2-9C pon Prishiing,

Senati i Kolegjit AAB, n€ mbledhjen e mbajtur m& 17.12.2021 mori kété:

VENDIM

1. MIRATOHET Statuti 1 Kolegjit AAB

Vendimi t’u dorézohet:
1. Prorektoréve
2. Sekretarit
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Dr/.;ﬁ/c/Buje‘fr Demjaha ]




